
コンプライアンス・プライバシーコンサルタント【TRC CRS】

PwCコンサルティング合同会社での募集です。 ITコンサルタントのご経験のある…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
PwCコンサルティング合同会社  

Job ID
1594075  

Industry
Audit, Tax Accounting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 20 million yen

Work Hours
09:15 ～ 17:15

Holidays
【有給休暇】入社月に応じて付与日数は異なりますが、入社日より付与 【休日】完全週休二日制 土 日 祝日 夏季休暇 年
末年始 祝…

Refreshed
May 28th, 2026 16:20

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Native  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2319393】
■職務内容
官公庁・金融・製造・情報通信・エネルギー・交通機関・インターネットビジネスなどの幅広い業界のクライアントに対し
て、コンプライアンスやプライバシーをテーマとしたプロフェッショナルサービスを提供するポジションです。
PwCグローバルとも連携しつつ、コンプライアンスやプライバシーに関する戦略策定～実行支援まで幅広くクライアントを
支援しています。

■具体的な業務内容
・コンプライアンス対応支援
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各種業界規制、もしくはGDPR・中国サイバーセキュリティ法・個人情報保護法等各国法規制の準拠に必要となる対策事項
について、各規制とのギャップ洗い出しおよびガバナンス・コントロール強化に向けた施策立案・実行支援を行う。

・プライバシー対応支援
プライバシーデータやパーソナルデータ流通および利活用やそれらに伴うリスクコントロールやユーザコミュニケーション
について、顧客体験管理、データガバナンスおよび データ保護の実装・拡張からアプローチする施策立案・実行支援を行
う。

Required Skills

□Associate/Senior Associate
（いずれも必須）
・問題解決スキルおよび付随する論理的思考
・チームまたはプロジェクト単位による業務経験
・コミュニケーションスキル （口頭および文書）
・ITおよびセキュリティに関する専門性習得の志向またはコンプライアンス対応支援、プライバシー対応支援のご経験

（望ましい）
・コンサルティングファームにおける実務経験
・プライバシー関連の法令対応経験
・コンプライアンス対応支援経験

□Manager以上
・大規模プロジェクト、グローバルプロジェクト等（コンサルティングプロジェクトだと尚可）の管理経験
・クライアントリレーション管理経験
・提案・営業経験

◆求める人物像
・問題解決スキルおよび付随する論理的思考
・チームまたはプロジェクト単位による業務経験
・コミュニケーションスキル （口頭および文書）
・ITおよびセキュリティに関する専門性習得の志向
・サイバーセキュリティ関連業務やITシステム基盤構築・運用の実務経験

Company Description

【ストラテジーコンサルティング（Strategy ）】全社・事業戦略/カスタマー戦略/ファイナンス戦略/オペレーション戦略/組
織戦略/技術・イノベーション戦略【マネジメントコンサルティング】PMI/オペレーションズ/カスタマー/人事・チェンジマ
ネジメント/ファイナンス【テクノロジーデジタルコンサルティング】テクノロジーアドバイザリーサービス/ビジネスアプ
リケーション＆トランスフォーメーションデジタル・ディスラプティブ・テクノロジー/サイバーセキュリティ＆プライバ
シー/データ＆アナリティクス【リスクコンサルティング】ガバナンス・リスク・コンプライアンス/フォレンジックス
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