
＜海外事業部＞【タイ】カントリーマネージャー候補

株式会社シュゼット・ホールディングスでの募集です。 事業企画・事業開発のご経験…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社シュゼット・ホールディングス  

Job ID
1593898  

Industry
Food and Beverage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Hyogo Prefecture

Salary
7.5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 ～ 17:40

Holidays
【有給休暇】有給休暇は入社後4ヶ月目から付与されます 初年度 10日 4か月目から（付与日数は入社時期により異なる）
タイ駐在…

Refreshed
June 11th, 2026 17:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2300639】
海外事業部の責任者として海外事業展開をリードし同社ブランドの世界展開に寄与いただきます。現在はシンガポールの展
開ですが、2025年にタイ3店舗、2026年に台湾に出店。
＜業務内容＞
・弊社タイ事業の責任者としての事業運営
・日本本部との連携、及び、事業状況の報告
・新規出店等の交渉・対外折衝
・予算策定、事業推進、事業改善　など
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

■必須
・小売りや外食、消費財領域における海外統括責任者としての経験をお持ちの方
・BtoCのご経験があること
・海外（タイ）での勤務（赴任）経験があること
・ビジネス上必要な英会話（読み書き含む）を行えること
■歓迎
・菓子・飲食業界でのプレイングマネージャーの経験

Company Description

シュゼットグループのホールディングス会社
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