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APAC臨床開発を牽引するシニアビジネスリーダー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1593570  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
13 million yen ~ 18 million yen

Refreshed
May 28th, 2026 13:57

General Requirements

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、アジア太平洋地域における臨床開発分野の新規ビジネス成長を統括します。戦略立案から実行、チーム育
成までを担い、持続的な成長を実現していただきます。

企業情報

当社クライアントは、**グローバルに展開する中規模のCRO（医薬品開発業務受託機関）**で、バイオテクノロジーおよび
製薬企業向けに臨床開発サービスを提供しています。

職務内容

APAC地域における年間新規ビジネス目標の達成
ビジネスデベロップメントチームの構築・拡大・最適化
セールスファネル、テリトリープラン、KPIの管理・運用
見込み顧客から契約締結までの営業プロセス全体の支援・指導
提案書、予算、契約条件に関するレビューおよび交渉支援
マーケティング部門と連携したパイプライン創出および学会戦略
会社全体の方針に沿った地域戦略の策定・実行
主要クライアントおよび重要案件のエスカレーション対応
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営業プロセスおよび組織運営の継続的改善
経営層向けの定期的なレポーティングおよび分析

条件・待遇

APAC全体に影響を与えるシニアリーダーシップポジション
成長戦略の中核を担う高い裁量
協働・学習・成果を重視する企業文化
柔軟な働き方および充実した福利厚生
継続的なリーダー育成とキャリア成長機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Dr. Philipp
Berndt on +813 6832 8945.

Required Skills

ライフサイエンス、臨床研究分野での学位
CROにおける臨床試験運営または関連業務の豊富な経験
APACを中心とした臨床試験およびバイオテック市場の深い理解
予算管理、提案書、契約交渉に関する高い商業的知見
営業・BDチームのマネジメントおよび育成経験
目標達成および戦略実行における実績
社内外ステークホルダーと信頼関係を築ける高いコミュニケーション力

Company Description

当社クライアントは、**グローバルに展開する中規模のCRO（医薬品開発業務受託機関）**で、バイオテクノロジーおよび
製薬企業向けに臨床開発サービスを提供しています。
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