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モバイル決済サービスを支えるモバイルQA（Mid/Jr）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1593495  

Industry
Software  

Job Type
Temporary  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
May 27th, 2026 14:29

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

大規模モバイル決済サービスにおける、受入テストおよび品質保証を担うモバイルQAポジションです。
ユーザー体験を重視し、ビジネス要求・システム要求の両面から品質を確認します。

企業情報

国内トップクラスのモバイル決済・フィンテック領域で事業を展開する、大規模デジタルサービス企業です。
日常生活に密接したサービスを提供しており、高い品質基準と安定した運用体制を強みとしています。

職務内容

開発工程におけるシステムテスト（ST）の受入対応
受入テストに関する仕様理解、テスト設計、テスト実施
テスト結果を通じた品質評価および品質保証
ビジネス要求・システム要求を満たしているかの確認
モバイルアプリ（iOS/Android）に対するユーザー視点での最終品質チェック

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


勤務地：東京都内（主要ビジネスエリア）
大規模モバイルサービスの最終品質を担うポジション
ユーザー視点で品質に直接影響を与えられる業務内容

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Serena Wu
on +81 3 6627 6137.

Required Skills

必須条件

QAとしての実務経験：3年以上
日本語：流暢
英語：読み書き必須（簡単なコミュニケーションができれば尚可）

歓迎条件
大規模Web／モバイルサービスでのQA経験
決済・金融系サービスに関わった経験
英語での口頭コミュニケーション経験（目安：TOEIC600程度）

Company Description

国内トップクラスのモバイル決済・フィンテック領域で事業を展開する、大規模デジタルサービス企業です。
日常生活に密接したサービスを提供しており、高い品質基準と安定した運用体制を強みとしています。
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