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シニアQAエンジニア

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1593453  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 14 million yen

Refreshed
May 27th, 2026 09:03

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

エネルギー×金融という高難度ドメインのプロダクトにおいて、品質戦略の設計と実行をリードするポジションです。

開発スピードと品質の両立を実現するため、AI活用やテスト戦略の高度化を推進していただきます。

企業情報

エネルギー事業者向けにオンライン取引マーケットプレイスを展開しています。大手電力会社を含む主要プレイヤーが参加
し、国内最大級の取引市場へと成長しており、現在は取扱高3兆円規模、将来的には100兆円規模の市場創出を目指していま
す。

職務内容

・QA戦略の立案および品質保証プロセスの改善・推進

・Generative AIを活用したテストプロセスの再設計

・テスト自動化・テストポートフォリオの構築
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・複雑な数値計算領域における品質検証手法の確立

・開発／PdM／ビジネス側との連携による品質文化の醸成

条件・待遇

・フルフレックス×リモート可の柔軟な働き方

・社会インフラ級プロダクトに関与できる

・AI・最新技術を積極導入する環境

・QAの戦略設計から関われる高い裁量

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Akari
Tsutsumi on +81 3 6627 6049.

Required Skills

・WebアプリのQAプロセスをリードした経験

・自動テストの設計・実装・運用経験

・Shift Left / Shift Rightの推進経験

・生成AIの業務活用経験

・複数ステークホルダーとの協働経験

・ISTQB Foundation相当の知識

Company Description

エネルギー事業者向けにオンライン取引マーケットプレイスを展開しています。大手電力会社を含む主要プレイヤーが参加
し、国内最大級の取引市場へと成長しており、現在は取扱高3兆円規模、将来的には100兆円規模の市場創出を目指していま
す。
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