
事業責任者

AIを用いてソフトウェアテストを自動化するプラットフォームを提供

Job Information

Hiring Company
Autify, Inc.

Job ID
1593419  

Division
Pro Service  

Industry
Software  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Train Description
Toei Asakusa Line, Higashi Nihombashi Station

Salary
12 million yen ~ 15 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
フレックスタイム制（コアタイムなし）

Holidays
休日：土日祝日、年末年始　　有給：法定有給休暇 10日 + 無制限休暇

Refreshed
May 27th, 2026 09:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic (Amount Used: English Never Used)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  
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Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Autifyについて

Autify, Inc. は米国サンフランシスコ発のスタートアップで、日本人チームとして初めて Alchemist Acceleratorを卒業し、世
界市場に挑戦してきました。「技術の力で世界中の人々の創造性を高める」をミッションに、AI × ノーコードによるQuality
Engineeringプラットフォームを提供しています。
2019年にノーコードのテスト自動化ツール Autify NoCode をリリースし、その後AIを活用したテスト設計・ケース生成ツー
ル Autify Genesis、品質保証のプロによる伴走支援サービス Autify Pro Service へと事業を拡大。2025年には、チャットで
指示できるテストAIエージェントを搭載した次世代ブランド Autify Nexus を発表しました。Autify Nexusは、開発プロセス
のあらゆる場面でAIを活用し、属人性を排した高速かつ柔軟なテスト自動化を実現します。
私たちは、AI Native企業として、ソフトウェア開発から「テストフェーズ」をなくし、誰もが安心してイノベーションに集
中できる世界を目指しています。

Pro Serviceについて

Autify Pro Serviceは、Autifyプロダクトを顧客に活用してもらうためのコンサルテーションサービスとして、2024年に立ち
上がりました。プロダクト導入支援にとどまらず、第三者検証の立場から要件定義、テスト設計やプロセス整備、品質分析
といった上流領域を支援し、自動化の定着と効果的な活用の支援を実現しています。

[サービス概要ページ] https://autify.jp/products/proservice

[Entrance book for ProService］
https://www.notion.so/autifyhq/Entrance-Book-for-ProService-17eccc10c8ed80d4b5b2eeb7eee6da90?source=copy_link

採用背景

アジャイル開発の加速に伴い、企業の品質課題はテスト効率化だけでなく、開発プロセス全体へと広がっています。当社で
は、AIを活用したテスト自動化支援に加え、品質課題全体の改善を支援する「Autify Pro Service」を展開。事業拡大に伴
い、戦略立案から組織運営、プロジェクト統括までを担い、事業成長を牽引いただける責任者を募集しています。

職務内容

主にテスト自動化の立ち上げ支援、自動化だけでなく品質課題全体に対するコンサルティング、当社プロダクトを用いたハ
ンズオンでのテスト自動化実行支援などを行っていただきます。 Professional Service事業の責任者として、部門運営戦略
企画から業績管理、プロジェクト統括、ピープルマネジメントまで、部門運営全ての責任を持ってマネジメントしていただ
くポジションです。 非連続的な成長が求められるフェーズのため、事業の急成長を自らの手で推進し、手触り感をもって
主体的に事業を創り伸ばしていく経験を得られる環境です。

事業計画の策定〜収益目標を達成するための営業戦略の策定
GTM戦略の策定・実行
ユーザーおよび市場の調査・分析
プライシング戦略の策定
新たなサービス・ビジネスモデルの設計
評価 ・部門のマーケティングおよびプロモーション活動の推進・実行
アライアンス・パートナーシップの推進
プロジェクト全体の統括マネジメント
チームマネジメント（目標設定・指導・人事評価）
組織開発
必要人材の定義および採用・育成・評価

[関連記事]
「品質保証を通して真に目指すのは「組織の生産性向上」- 新設されたAutify Pro Serviceとそのチームの魅力と
は」https://blog.autify.jp/article/employee-interview-proservice

勤務地

リモートワークまたは東京オフィス
※ビジネス職のみ、週1〜2日程度のオフィス出社を取り入れたハイブリッド勤務になります（出社頻度はチー
ムによって異なり、事情によってフルリモートワークを認めている場合があります）。詳しくは選考において
HRに確認・ご相談ください。

休日休暇

完全週休2日制（休日は土日祝日）
年間有給休暇10日～（下限日数は、入社半年経過後の付与日数となります）
年間休日日数120日
年末年始休暇など
※有給休暇…無制限 (初年度の法定有給休暇: 10日)

福利厚生
通勤手当、健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険

＜各手当・制度補足＞
通勤手当：補足事項なし
社会保険：社会保険完備
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＜教育制度・資格補助補足＞
■リモートワーク設備費用一部支給
■英語学習/スキルアッププログラムサポート

＜その他補足＞
- 各種社会保険完備
- 定期健康診断
- ストックオプション制度
- Mac book貸与
- リモートワーク手当
- 英語学習補助手当
- スキルアップサポート手当
- ビザサポート
- その他手当

Required Skills

必須要件

事業会社での新規事業の創出・責任者としてのご経験
アウトソーシングビジネス（ソフトウェアテスト、コンサルティング、プロフェッショナルサービスなど）の部門責
任者、またはそれに準ずる経験
10名以上のチームマネジメント経験

歓迎要件

グローバル企業またはスタートアップ・ベンチャー企業での就業経験
並走する5件以上のプロジェクトのマネジメント経験
SIerもしくはコンサルティングファームでのアカウントセールスの経験
SeleniumやAppium, Cypress, Playwright, Autifyなどを用いたE2Eテスト自動化経験
自社のQAチームのマネジメント・リード経験
第三者検証会社等でのクライアントワーク経験
セカンドライン以上のピープルマネジメント経験

Company Description
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