
IT Infra - Tech Lead  Exclusive job

Job Information

Recruiter
NEXUS Corporation

Job ID
1593271  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
May 25th, 2026 18:20

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

職務内容
【ITIS紹介】
Business 4.0の世界において、企業は今までよりも早いペースでビジネスを成長させることが求められます。弊社のインフ
ラ部門（Information Technology Infrastructure Services）は、エンタープライズアプリケーションサービス・ＩＴインフラ
ストラクチャサービス・ビジネスプロセスサービスを組み合わせ、企業における業務変革を支援します。そのために、独自
のアジャイル開発手法（弊社のロケーション・インディペンデント・アジャイル）を確立し、更に自動化・IoT・クラウ
ド・コグニティブ等のデジタル技術の活用などを行っています。

また、マシンファーストデリバリーモデル（MFDM™）とコグニティブフレームワークを活用し、自動化の推進や日常業務
からのインサイト取得を支援します。弊社は、パートナーエコシステムを最大限活用することでお客様の、ハイパーパーソ
ナライゼーションによるカスタマーエクスペリエンス（CX）向上や、リスクへの挑戦、飛躍的な企業の成長を後押ししま
す。

特に日本では、多くの企業が基幹システムのレガシー化という課題を抱えています。長い年月を経たシステムは複雑化・肥
大化し、ドキュメントの陳腐化や技術者不足、運用の属人化などの問題を引き起こし企業の成長を阻害する一因となってし
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まいます。弊社では、アプリケーションの刷新（System Modernization）、プロセスモデルベースでの再構築（Business
Process Management System）という2つのアプローチでレガシー化したシステムの再構築を行い、構築後のシステム運用
体制の改善支援（SMART-AMS）にて運用体制の再構築を支援しています。

ITIS部門の顧客全般に提供しているサービスのリーダーとして、プロジェクトレベルで各種ステークホルダーとのコミュニ
ケーションを実施し以下の業務に責任を持ちます。

1. 日系/外資系企業におけるネットワーク運用の業務移管
2. 日系/外資系企業におけるネットワーク運用保守業務
（問合せ対応、障害対応、変更対応、定型業務、運用支援）
3. 日系/外資系企業におけるネットワーク設計、構築業務
（クライアントニーズに基づく設計・構

【ポジションの魅力】
お客様のビジネスに直結するネットワークインフラの管理・運用をサポートし、お客様と会話をしながら既存サービス・業
務サポート・運用業務移管・新規構築を技術面でリードいただくことになります。
今後はネットワーク以外のクラウドやデバイス、認証、セキュリティ等のサービスにも関わることができ、複数領域での経
験も可能です。 登録資格
【必要条件】
・ネットワーク運用リーダー経験若しくはネットワーク構築リーダー経験3年以上
・構築・運用資料の作成経験(PowerPoint,Excel等)
・コミュニケーションスキル(メール・電話等でのベンダ・お客様との調整)
・以下いずれかの複数製品に関する理解、運用構築経験
　Cisco, PaloAlto, Fortinet, F5

Required Skills

【歓迎条件】
・NW設計、構築、運用設計、移管経験
・AWSやAzureクラウドに関するNW設計、構築、移管経験
・顧客やチームとの良好な関係づくりが出来る方
・幅広い領域のテクノロジーやサービスに興味を持ち、継続的に自己成長できる方
・多様な文化・考え方を受け入れられる方

【語学スキル】
英語：社内コミュニケーションやオフショアとの会話が必須となります。英語での基本的な会話レベル
日本語：N1相当レベル
（読み書き、会話、プレゼンができるレベル））

Company Description
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