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【大手日系グローバル企業】決済サービス導入プロジェクトマネージャー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1593263  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 13 million yen

Refreshed
May 25th, 2026 16:57

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

リアル店舗向け決済サービスの導入プロジェクトにおいて、システム観点から提案・導入・運用支援を担うポジションで
す。
社内外の関係者と連携しながら、POS端末や決済システムの企画・調整・プロジェクト推進を行います。

Client Details

大規模なユーザー基盤と多様なサービスを持つグループのフィンテック領域を担い、キャッシュレス決済・ポイントサービ
スを展開している企業です。
オンラインとオフラインをつなぐ決済基盤を通じて、日常生活に密着したサービス価値の提供を行っています。

Description

・リアル店舗向け決済サービスの提案におけるシステム方式検討
・決済端末メーカーや外部パートナーを含む導入プロジェクトの推進
・仕様調整、各種折衝、プロジェクト管理
・決済手段（電子マネー、クレジット、コード決済等）に応じたテスト計画・実施
・店舗導入時の社内業務および顧客サポート
・導入後の運用サポート、障害対応、新機能開発・改善対応
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Job Offer

・大規模決済サービスに携われるスケールの大きな業務経験
・企画〜運用まで幅広い工程に関与できる成長環境
・グループ基盤を活かした安定した事業環境
・福利厚生・制度は大手企業水準
・中途入社メンバーが多く、異業界出身者も活躍できるチーム構成

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Angelina
Della Rosa on +81366276119.

Required Skills

・システムの企画、開発、運用いずれかの実務経験（3〜5年程度）
・関係者と調整しながらプロジェクトを推進した経験
・決済領域やプリセールス経験があれば尚可
・新しい領域でもキャッチアップしながら主体的に取り組める方

Company Description

大規模なユーザー基盤を持つフィンテック領域の企業にて、リアル店舗向け決済サービスの導入・拡大を担うポジションで
す。
本ポジションでは、キャッシュレス決済やポイントサービスを、全国の店舗へ届けるための提案・導入・運用を一気通貫で
プロデュースします。
社内外の関係者と連携しながら、POS端末や決済システムの仕様調整・プロジェクト推進を行い、実際に使われるサービス
を社会に実装していきます。
スケールの大きな環境で、プロジェクトマネジメントとプロダクト理解の両方を深められる点が大きな魅力です。
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