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需要予測×データで在庫を変える｜ストックアロケーションマネージャー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1593151  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
May 22nd, 2026 17:50

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

需要予測と在庫データを起点に、工場・拠点横断で在庫最適化と業務改善をリードするポジションです。

SAPを活用し、Excel中心の運用から脱却した実効性あるサプライチェーン運営を担っていただきます。

企業情報

建設・産業分野向けに製品を提供する外資系メーカー（日本法人）。国内に複数の工場・物流拠点を持ち、サプライチェー
ンの高度化とデジタル活用を推進しています。

職務内容

需要予測データを基にした在庫計画・配分の最適化
SAPを活用した在庫・需給データ分析、業務プロセス改善の推進
工場・物流拠点別の在庫課題抽出および改善アクションの立案・実行
KPI（在庫回転率、サービスレベル、廃棄リスク等）の管理と継続的改善
関係部門（サプライチェーン、オペレーション、営業等）との連携・調整
2名のチームメンバーのマネジメント、育成
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月1回程度の工場出張（つくば・大阪）による現場フォロー

条件・待遇

在宅勤務：週1回可（ハイブリッド）
裁量の大きいポジションで、業務改善・変革に直接関われる環境
業界不問（実ビジネスの流通・供給イメージが持てる方歓迎）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Akemi
Numata +81366276117.

Required Skills

サプライチェーン／在庫計画領域での実務経験（目安5年以上）
SAP等ERPを用いた在庫管理・需給分析の経験
Excel依存の業務から脱却し、仕組み化・標準化を進めた経験
データに基づき自ら判断し、スピード感をもって改善を進められる方
小〜中規模チームのピープルマネジメント経験
日本語での業務遂行が可能な方
英語：メール・資料作成、簡単な説明対応ができるレベル（流暢さ不問）

Company Description

建設・産業分野向けに製品を提供する外資系メーカー（日本法人）。国内に複数の工場・物流拠点を持ち、サプライチェー
ンの高度化とデジタル活用を推進しています。
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