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プレミアム消費財向け シニア・カスタマーマーケティングリーダー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1593132  

Industry
Food and Beverage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 22nd, 2026 15:54

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ブランド戦略をチャネル別施策へと落とし込み、日本市場における顧客マーケティングをリードするポジションです。営
業・マーケティングと密に連携し、プレミアムなブランド価値を守りながら店頭実行力を高めます。

Client Details

日本市場で確固たる地位を持つ、グローバルなプレミアム／ラグジュアリー消費財企業です。ブランド主導の戦略と長期的
視点、そして高い実行力を重視する企業文化が特徴です。

Description

・オン／オフチャネルにおけるカスタマーおよびトレードマーケティング戦略の立案・推進

・年間ブランド計画を、顧客別・チャネル別のアクティベーション施策や営業提案へ転換

・営業部門の戦略的パートナーとして、主要顧客向け施策・ツール・インサイトを提供

・店頭可視性と実行品質を高めつつ、プレミアムブランド基準を遵守
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・KPIおよびROIを用いた効果測定と継続的改善の推進

・代理店、予算、ガバナンスの管理による高品質な実行の担保

・チームをリード・育成し、成果志向で協働的な組織文化を構築

Job Offer

・事業戦略とブランド実行に大きな影響を与えるシニアポジション

・柔軟な働き方と、国際色豊かで長期的成長を重視する環境

・プレミアムグローバル企業ならではの福利厚生制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuliia
Chentukova at +81368328662.

Required Skills

・プレミアム消費財業界におけるカスタマー／トレードマーケティング、または商業戦略分野での豊富な経験

・KPI・ROI管理を含む高いビジネス感覚とプロジェクト推進力

・部門横断で影響力を発揮できるリーダーシップとコミュニケーション力

・日本語ネイティブレベル、英語ビジネスレベル

Company Description

グローバルに展開するプレミアム消費財・ラグジュアリー領域の大手企業で、日本市場においても強いブランドポートフォ
リオを展開しています。
ブランド主導の戦略と高い実行品質を重視し、長期的な成長を目指す組織です。
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