
グループをまとめる社内SE(インフラ責任者候補)｜計測機器分野で世界トップ5のグルー
プ会社｜優良外資系企業

入社後ドイツでの研修あり、ドイツ、インド、中国などのグループをサポート

Job Information

Hiring Company
Endress+Hauser InfoServe

Job ID
1593125  

Industry
System Integration  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - Other Areas, Fuchu-shi

Train Description
Keio Line Station

Salary
7.5 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:00 ~ 17:55（休憩60分）

Holidays
完全週休2日制（土日祝）

Refreshed
May 22nd, 2026 14:24

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫
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グループ会社向けのサーバー管理やネットワーク保守、導入企画を担う社内SE業務
世界トップクラス企業グループで、英語力を活かしたグローバル案件に携われる環境
インフラ責任者候補として、国内外を横断したプロジェクト推進経験を積める
残業ほぼなし・年休125日・在宅勤務ありで、安定した働き方と福利厚生が充実

【業務内容】
インフラのチームリーダー候補として、サーバー管理、ネットワーク保守導入企画を行っていただきます。

＜ITツール・システムの導入·管理·運用業務＞

グループ会社のヘルプデスクとして、グループユーザーからの問合せなどサポート全般
インフラ担当者として、サーバー管理、ネットワーク保守導入企画
インフラ担当者として本社(ドイツ)ITシステム部門との各種折衝(英語によるプレゼン・交渉)
グローバルプロジェクトの日本側マネージメント(実施企画、展開)
日本国内にあるグループ会社の部署間との広範囲に渡る調整実施　※国内案件と海外案件の比率 90:10
（仕事内容変更範囲：会社の指示する業務）

■募集背景：
退職に伴う欠員補充

■魅力：

安定した環境(福利厚生は親会社と同様)
働きやすい環境(残業はほとんどなし)
グローバルな環境で語学力を活かして頂けます。

■当社について：
計測機器分野では世界トップ5に入る当グループのシステム管理を一手に引き受けています。
グローバルでは約400名の社員がおり、拠点も「インド・中国・日本・アメリカ・ブラジル」とグローバルに展開しており
ます。今後一層の拠点開発が進む予定です。

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、6ヶ月

【給与】
年収：750万円～950万円（年俸制）
月収：57万円～73万円
月額基本給：57万円～73万円

■残業手当：通常の残業代　※残業はほぼないですが、繁忙期は月間で20-30時間程度発生することがあります。
■昇給：年1回
■賞与：年2回（7月、12月）

【就業時間】
09:00 ~ 17:55（休憩60分）
■残業：月 20 時間 ~ 30 時間程度

【勤務地】
府中本社：〒183-0036 東京都府中市日新町5-70-3
（勤務地変更範囲：会社の定める事業所）
■アクセス：京王線 中河原駅からバス10分 / 最寄りバス停：日新町五丁目西　※自動車通勤も可能
■受動喫煙対策：就業場所 全面禁煙
■転勤・出向：なし
■在宅勤務：あり、週1程度（フルリモート不可）

【休日休暇】

年間休日 125 日
完全週休二日制（土日祝）
夏季休暇
年末年始
年間有給休暇（有給休暇は入社時から付与されます）
※入社と同時に付与(最大10日) 以降毎年1 月1日に付与(最大20日)
※入社7ヶ月目には最低10日以上

【待遇・福利厚生】

交通費 全額支給
社会保険（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）
確定拠出年金(DC)制度
永年勤続表彰制度
その他各種手当(出張手当など)

Required Skills

【必須要件】

インフラ担当者として、サーバー管理、ネットワーク保守などの実務経験6年以上
英語力 TOEIC 800程度
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※語学力について：
主にドイツや中国、インドと英語にてやり取りいただきます。
グローバルとの定期MTGは月2~3回程度行っており、メールの約8割は英語です。
また、入社後ドイツでの研修や、年一回海外出張にて会議を行う機会が見込まれます。

【歓迎要件】

ITマネージャー職として実務経験 3年以上
Office 365 の経験者
グローバルプロジェクトのロールアウト経験者

【選考について】

募集人数：1名
適性試験：なし
面接回数：2回

Company Description
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