
中国語（日常会話）／映像製品購買マネージャー（香港拠点の運営・管理） 【業務用音
響機器メーカー】

香港の調達拠点と連携し、中国メーカーを中心とした推進をお任せします。

Job Information

Recruiter
Global Leaf

Job ID
1593019  

Industry
Machinery  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Hourly Rate
想定年収：700万円～900万円（月給制） ■月給：41万円～53万円 ■賞与：年2回（5.0か月分相当）

Work Hours
フレックスタイム制（実働7時間30分）　※コアタイム：11時00分～15時00分

Holidays
■完全週休二日制（土・日）　■祝日　■夏季休暇　■年末年始休暇　■有給休暇　他　※年間休日数：123日～127日

Refreshed
June 4th, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Daily Conversation

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

【業務概要】
業務用音響機器専業企業としての国内最大級シェアの当企業にて、大型商業施設やスタジアムを彩る映像製品購買マネジメ
ント全般を担当。香港の調達拠点と連携し、中国メーカーを中心とした推進をお任せします。

【具体的な業務内容】
■最新トレンドの情報入手
■メーカーの動向や新製品・技術情報の収集
■製品仕様の確認、見積書入手、価格交渉
■技術部等関係部門と中国メーカーのコミュニケーション
■工場出荷検査、物流のコントロール
■購買担当者（1名）と香港現地スタッフ（購買・物流・技術担当など5名）のマネジメント

【業務の変更の範囲】
当企業業務全般

Required Skills

【必須スキル/経験】
■電気・IT製品の調達経験
■6名以上のマネジメント経験
■中国語：日常会話レベル以上
■日本語：ネイティブレベル

Company Description
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