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【安全衛生】Health＆Safety Manager 外資B2C

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1592992  

Industry
Apparel, Fashion  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 9 million yen

Refreshed
May 21st, 2026 10:54

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

日本国内の複数拠点における労働安全衛生体制を統括し、法令遵守と安全文化の定着を推進するポジションです。グローバ
ル基準（ISO等）と日本の法規制を踏まえ、各部門と連携しながら実効性の高い仕組みづくりを担っていただきます。

企業情報

グローバルに展開する大手外資系リテールグループの日本法人です。国内本社機能を拠点に、複数ブランド・多拠点オペ
レーションを支えるコーポレート体制を構築しています

職務内容

労働安全衛生マネジメントシステム（ISO 45001）の運用・維持・改善

日本の労働安全衛生関連法令への対応およびコンプライアンス管理

各拠点におけるリスクアセスメント（一般リスク、火災、メンタルヘルス、エルゴノミクス等）の企画・実施

事故・インシデントの報告および調査プロセスの構築・運用
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緊急対応計画（防災・火災対応等）の策定および管理

安全衛生委員会の運営、従業員代表との連携

安全衛生・ウェルビーイングに関する教育・啓発プログラムの企画・実施

外部ベンダー／委託先に対する安全衛生面での管理・監督

HRおよび関連部門、海外チームとの連携・レポーティング

条件・待遇

外資系リテール企業の日本HQでの戦略的ポジション

国際チームと連携しながら専門性を発揮できる環境

安全衛生・ウェルビーイング領域での長期的なキャリア形成

組織全体に影響を与える裁量と責任ある役割

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mirai
Masaki at +81 3 6832 8687.

Required Skills

労働安全衛生分野における実務経験（目安：5年以上）

ISO 45001等の監査対応および改善計画策定の経験

日本の労働安全衛生法規に関する実務知識

日本語：ネイティブレベル／英語：ビジネスレベル

Company Description

グローバルに展開する大手外資系リテールグループの日本法人です。国内本社機能を拠点に、複数ブランド・多拠点オペ
レーションを支えるコーポレート体制を構築しています
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