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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1592984  

Industry
Other (Consulting and Professional Services)  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 6 million yen

Refreshed
May 21st, 2026 09:33

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

給与計算とオンボーディングの業務を担当し、社員の入社プロセスをスムーズに進めるサポートを行います。細部にわたる
正確さと、金融サービス業界での経験が求められる役割です。

Client Details

当社は金融サービス業界における人事部門を支える中規模の企業です。専門的な知識と効果的なサービス提供を通じて、ク
ライアントのビジネス活動を支援しています。

Description

給与計算プロセスの管理と実施
新入社員のオンボーディングプロセスのサポート
従業員データの正確な記録および管理
法令遵守に基づく給与関連の手続き実施
人事部門と連携し、プロセスの効率化を図る
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給与や福利厚生に関する社員からの問い合わせ対応
社内外ステークホルダーとの連絡調整
給与関連のレポート作成および分析

Job Offer

安定した金融サービス業界でのキャリア構築
東京勤務、通勤に便利なロケーション
魅力的な福利厚生と快適な職場環境
成長を支援するプロフェッショナルな環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masako
Horikoshi on +813 6832 8957.

Required Skills

給与計算および人事管理に関する知識
金融サービス業界での業務経験
オンボーディングプロセスに関連する実務経験
細部に注意を払う能力と正確性
日本語と英語での優れたコミュニケーションスキル
チームでの協力と柔軟な対応力
適応力があり、変化に迅速に対応できる方

Company Description

グローバル企業の成長を支えるコーポレートサービス企業様です。
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