
＜アメリカ市場向け＞ペット用品の海外営業◆景気の影響を受けづらいペット業界/英語
力を活かして活躍/多国籍メンバーが活躍中

✓ペットフード・用品のドギーマンを世界へ ✓海外営業・貿易実務等のご経験者を募集

Job Information

Hiring Company
DoggyMan H.A.Co.,Ltd.

Job ID
1592982  

Division
国際部　国際営業グループ  

Industry
Other (Manufacturing)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Osaka-shi Higashinari-ku

Train Description
Sennichimae Line, Shin Fukae Station

Salary
6 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
変形労働時間制（09:00～17:30）※1日あたり所定労働時間07時間30分、休憩60分

Holidays
完全週休2日制（土日祝）※年9回土曜出社有/社内カレンダーによる

Refreshed
July 3rd, 2026 12:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description
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≪募集要項・本ポジションの魅力≫

アメリカ市場向け海外営業や輸出入実務を担い販路拡大を推進
英語力を活かし、自社ブランドを世界市場へ広めるやりがいがある
市場調査や新規開拓を通じ、海外事業成長を牽引できるポジション
残業月10時間程度・年休119日で、私生活と両立しながら働ける

【業務内容】
アメリカ市場を中心とした自社ペット用品の輸出入・海外営業活動をお任せいたします。
市場ニーズに合わせた戦略立案から新規開拓まで、当社のブランドを世界へ広め、市場を切り拓く裁量あるポジションで
す。
※3年以内にアメリカグループ会社への赴任の可能性があります。

アメリカ市場の新規顧客開拓および既存顧客対応
英語を用いた輸出入実務、商談、現地の市場調査
展示会への出展、運営、海外現地法人との連携（将来的に海外勤務の可能性あり）
（職務内容の変更範囲：その他会社の定める業務）

■配属先情報：
国際営業グループ：3名
国際部：15名(国際営業グループ、新規開発チーム、国際事務チーム)
国際部には、国際営業グループ(主に輸出担当)・新規開発チーム(主に輸入担当)・国際事務チームがあります。
日本人社員だけではなく、韓国/バングラデシュ/台湾/インドネシア出身の方が在籍する国際色豊かな職場です。

■ご入社後の展望：
現在グループ会社の拠点は、中国/ベトナム/韓国/バングラデシュ/台湾/アメリカの6か国です。
将来的には、更なる海外拠点の開発を行っていただくチャンスもあります。

■働き方：
原則OJTで丁寧にサポートします。月残業平均10時間程度と少なく、プライベートを大切にしながら、語学力を駆使してス
ピード感のあるグローバルビジネスに挑戦可能です。

■企業・求人の特色：

「ペットフードはドギーマン♪」のCMでお馴染み、業界を牽引するペット用品総合メーカー。
国内のみならず海外6カ国に拠点を展開し、更なるグローバル化を推進中。安定した事業基盤と働きやすい環境が魅
力です。

■魅力：
残業が少なく土日祝休みのため、オンオフのメリハリをつけて長期的にキャリアを築けます。
あなたの英語スキルで、日本の高品質なペット用品をアメリカの飼い主様へ届け、ドギーマンブランドを世界に広めていた
だきたいと考えています。

■当社について：
当社は、世界で初めてペット用ジャーキーを開発した、ペット食品・用品の製造、卸及び輸出入を行っている総合ペット
メーカーです。昭和38年、海外をマーケットとしたペット用品（首輪等）の製造販売からスタートしました。当初、小さな
市場でしかなかった国内のペット用品の需要はやがて拡大。現在はリビング用品からファッション、フードまであらゆる
ペット用品を手がけています。
「ペットフードはドギーマン」のCMでおなじみ！ペット用のグッズやフードなどのペットケア用品で業界トップクラスの
シェアを誇っています。1963年の創業以来、「ペットは家族の一員」という想いから、ペットと共に暮らすお客さまの幸せ
や時代のニーズに合わせた新しい価値を提供してきました。おかげさまで売上も好調で安定した経営を継続しています。

＜海外展開について＞
ドギーマンの商品は、国内だけでなく海外にも広く普及しています。シビアに商品の品質を見極め、合理的なビジネスを求
める海外企業との取引が少なくありません。特にフィリピン、タイなどのアジア諸国は、ペット需要が急拡大する大きな
マーケット。こうした世界のマーケットを見据えた商品・サービスの開発に取り組んでいます。

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、3ヶ月（変更無）

【給与】
想定年収：600万円～900万円（月給制）
月給：￥480,000～￥600,000（基本給￥480,000～￥600,000を含む/月）
※経験により優遇します。

■賞与実績：年2回 (7月/12月)
　※別途決算賞与あり（勤続2年経過後より支給）

【就業時間】
変形労働時間制（09:00～17:30）
■1日あたり所定労働時間07時間30分、休憩60分
■残業：あり

【勤務地】
本社：大阪府 大阪市東成区 深江南1-16-14
（勤務地の変更範囲：その他会社の定める範囲）
■最寄駅：Osaka Metro 千日前線 新深江駅 徒歩1分
■喫煙環境：屋内全面禁煙
■転勤：あり
※コンビニや、定食屋やカフェが近くにあります。
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【休日休暇】

年間休日119日
完全週休二日制（土日祝）※年9回土曜出社有/社内カレンダーによる
有給休暇（10～20日）
年末年始休暇
夏季休暇
慶弔休暇

【待遇・福利厚生】

通勤手当（会社規定に基づき支給）
残業手当（残業時間に応じて別途支給）
社会保険（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）
退職金：有
寮・社宅：有
家族手当：配偶者14,000円、第一子7,000円、第二子5,000円、第三子3,000円/月 合計4名まで支給
資格取得支援
資格取得お祝い金：TOEICスコア800点以上 30,000円、日商簿記1級 50,000円 など（お祝い金は1回限りの支給）
確定拠出年金（DC）制度
永年勤続表彰制度
ペット手当：1頭につき1,000円/月（新規購入時には10,000円支給）
商品提案制度
MVS制度など

＜補足＞
当社では、「全員推進型企業」を目指し、社員の声を活かす取り組みを実施しています。商品のアイディアを募集する「商
品提案制度」や特に頑張っている、活躍している社員を表彰する「MVS制度」など、さまざまな制度があります。

Required Skills

【必須要件】

英語（ビジネスレベル）
数値管理（売上・利益管理）の経験
海外営業、貿易実務、または海外事業関連業務経験

【歓迎要件】

海外駐在経験
海外法人立ち上げ経験
消費財・ペット関連業界経験
中国語など英語以外の語学力
マネジメント経験

【選考について】

採用人数：1名
筆記試験：無
面接回数：2回程度（目安）

Company Description
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