
【インドネシア子会社の生産管理】日本とインドネシアの架け橋として技術提供や指導
を担当/化粧品を石油製品の知見活かせる！

入社後、6か月～1年後に駐在予定。

Job Information

Hiring Company
Ever Chemical Industry Co.,Ltd.

Job ID
1592931  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
募集要項に詳しく記載　*国内とインドネシアでの勤務で異なります。

Holidays
募集要項に詳しく記載　*国内とインドネシアでの勤務で異なります。

Refreshed
June 17th, 2026 17:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Indonesian - Daily Conversation

 
※英語・インドネシア語は必須ではありませんが、得意な方は活かしてご活躍いただけます。（現地に日本語を話せるメ
ンバーもいます。）

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

【募集要項　本ポジションの魅力】

英語・インドネシア語を活かせる：現地顧客対応により語学力が活かせる環境（必須ではありません）
精密部品から自動車、航空機、産業機械部品加工時に不可欠な金属加工油剤の研究開発並びに製造販売
品質管理と技術フォロー、工場管理を担当 ※製品知識は入社後の研修で習得いただければOKです。
少数精鋭で海外展開を積極推進する日系グローバル企業
大阪拠点への引っ越しサポートも検討可能！

仕事内容
インドネシア拠点での品質管理、および既存顧客への技術フォローを実施頂きます。

【具体的には...】

製品の品質管理（切削油、洗浄剤等）
工場生産管理
顧客フォロー
ユーザー工場へ訪問し、油剤使用状況の確認から交換
試験結果のレポート作成
経理関連、人材採用活動等

※日本の代理店との合弁会社であり、営業については商社側のフォローもあります。
仕事内容変更範囲：会社の指示する業務

【背景】組織拡大による増員
【魅力】小規模企業ではありますが、堅実な経営と取引先との信頼関係を築き、海外事業の拡大を推進しております。 イ
ンドネシア拠点は、51％出資。日系商社の出資が26％、残りを現地ローカールユーザが出資しております。

雇用形態：無期雇用
試用期間：有り ( 6ヶ月 )

給与条件
月給制
年収：500 万円 ～ 900 万円
賞与：年2回 （昨年実績：2ヵ月、7月・12月）
昇給：年1回（4月）
※上記年収はモデルであり経験・スキルを考慮して選考の上決定されます。

交通費：全額支給
残業手当：管理監督職のため、労働基準法４１条により、労働時間、休憩、休日の割増賃金の規定は適用されません。
その他手当：住宅手当、役職手当、家族手当

就業時間
＜インドネシア駐在時＞
07:30 ～ 16:30（休憩時間 90分）

＜本社研修時＞
08:30 ～ 17:30（休憩時間 90分）

勤務地
インドネシア
■PT.EVER CHEMICAL INDONESIA
Jakarta Industrial Estate Pulogadung
Jl. Pulogadung No.17 Kawasan Industri Pulogadung, Jakartatimur, Jakarta 13920 Indonesia

本社
〒587-0062 大阪府堺市美原区太井360-11
最寄駅：南海初芝駅または萩原天神駅より車で10分
受動喫煙対策：就業場所 原則禁煙（分煙）

休日
＜インドネシア駐在時＞
週休二日制 土 日 祝日
インドネシア：ラマダン休暇

＜本社研修時＞
年間休日 117 日
週休二日制 土 日 祝日 GW 夏季休暇 年末年始
第2・3・4・5土曜日、慶弔、特別ほか

年間有給休暇：入社7ヶ月目には最低10日以上

社会保険：健康保険 厚生年金 雇用保険 労災保険
現地での所得税、住宅、車（運転手）は企業が負担致します。

福利厚生
勤続3年以上退職金共済加入/定年60歳・再雇用65歳まで
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選考プロセス
適性試験： 有り
面接回数： 2回
 

Required Skills

【必須】

化学品に関する開発もしくは品質管理経験
理系の専門学校、大学、大学院をご卒業の方（尚優遇）

【歓迎】
・化学品に関する開発経験
・潤滑油剤、工作機械、切削工具、研削砥石などの知見をお持ちの方
・英語、インドネシア語ができる方

Company Description
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