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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1592922  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
14 million yen ~ 18 million yen

Refreshed
May 20th, 2026 11:38

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、日本国内の大規模・多店舗型小売企業向けに、SAP S/4HANA Retail導入・変革プロジェクトをリードし
ます。理論ではなく、日々の店舗運営で確実に機能する業務プロセス設計とデリバリーを担います。

企業情報

クライアントは、日本の大手小売企業を支援するグローバル規模のプロフェッショナルサービスファームです。実運用に耐
えるSAPリテール変革の実績を有しています。

職務内容

SAPリテール導入における要件定義〜設計、テスト、移行、稼働までの全体統括
品質・コスト・スケジュール（QCD）管理のリード
マーチャンダイジング、価格管理、補充、店舗運営、物流連携におけるTo‑Be業務設計
本部MD、物流、IT、店舗運営関係者との主要窓口としてのステークホルダー調整
約10〜30名規模のオンショア／オフショア混成チームのマネジメント
店舗運営への影響を最小化する段階的リリース戦略の策定・実行
提案活動（スコープ定義、工数見積、提案書作成、プレゼンテーション）への参画
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


条件・待遇

日本有数の大規模リテール変革案件をリードできるポジション
実業務に直結する業務設計・変革への関与
業務とIT両面での専門性を高められる環境
長期的なキャリア形成が可能なプロフェッショナル環境

To apply online please click the 'Apply' button below.
For a confidential discussion about this role please contact Tsitsi Watambwa on +81366276067.

Required Skills

小売業務（MD、価格、補充、在庫、店舗運営）に関する深い知見
SAP IS‑Retail または SAP S/4HANA Retail 導入経験
中〜大規模チームのマネジメント経験
デリバリー管理（品質・コスト・スケジュール）の実務経験
日本語ビジネスレベル
大規模SAP案件、POS／WMS連携、グローバル案件経験があれば尚可

Company Description

クライアントは、日本の大手小売企業を支援するグローバル規模のプロフェッショナルサービスファームです。実運用に耐
えるSAPリテール変革の実績を有しています。
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