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大手IT企業｜社内ITデバイス管理リード

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1592653  

Industry
Software  

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
3.5 million yen ~ 6.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Refreshed
May 18th, 2026 11:36

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

このポジションは、PCやモバイル端末のライフサイクル管理、パッチ適用、セキュリティ運用などをリードし、社内IT環
境の安定運用を担う役割です。

また、ベンダー調整やKPI改善を通じて運用の最適化を推進し、従業員のIT体験向上にも貢献します。

企業情報

国内外で複数のサービスを展開する大手IT企業における社内IT部門の募集となります。事業は多角的に展開されており、
IT、エンターテインメント領域を中心に成長を続けている企業です。

組織全体のIT基盤を支えるコーポレートITチームに所属し、従業員数1,000名以上の大規模環境において、デバイス管理やIT
運用の最適化を推進していくポジションです。

職務内容
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PC/携帯端末の運用管理
Windows / macOS のアップデート・パッチ管理
ユーザーからの技術的な問い合わせやトラブルシューティングを対応
ハードウェアおよびソフトウェアのインストール、設定、アップデートを実施
新しいITツールやシステムの導入サポート
IT関連のベストプラクティスの策定と社員へのトレーニング提供
契約管理、ベンダーとの折衝

条件・待遇

年収3,600,000円〜6,500,000円
魅力的な福利厚生制度
正社員登用の可能性あり
東京を拠点とした働きやすい職場環境
プロフェッショナルサービス業界でのキャリア構築の機会

このポジションにご興味をお持ちの方は、ぜひご応募お待ちしております。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mao
Nakatsuka

Required Skills

2〜5年以上の情報システムまたは社内ヘルプデスク経験
ハードウェア、ソフトウェア、ネットワークに関する理解エンタープライズ環境（500台規模以上）でのPC運用管理
経験
問題解決能力と柔軟な対応力
チームプレーヤーでありながら、自主的に業務を進められる方
日本語での優れたコミュニケーションスキル

Company Description

国内外で複数のサービスを展開する大手IT企業における社内IT部門での募集となります。事業は多角的に展開されており、
エンターテインメント領域を中心に成長を続けている企業です。

Page 2 of 2


	大手IT企業｜社内ITデバイス管理リード
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


