
経営企画

資源開発企業（プライム上場）での募集です。 管理会計のご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
資源開発企業（プライム上場）  

Job ID
1592360  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:00 ～ 17:40

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
June 25th, 2026 02:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2375562】
経営企画部にて下記業務をお任せする予定です。

経営企画部の業務全般、但し、特に以下の業務：
●経営会議事務局
経営会議の運営
経営会議議案・報告の事前レビュー
コーポレート・レビュー・コメントの取りまとめ

●子会社管理・支援
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本社からの子会社管理・支援業務（グループの組織業績管理制度の運営、目標・計画・KPI設定支援、月次子会社レポート
レビュー、内部統制整備支援、その他支援施策の企画・立案・実施等）
グループ・ガバナンス施策（グループ組織・制度設計と運用、グループ・ポリシーやスタンダードの制定支援等）

●特命事項（必要に応じて。以下、代表例）
中期経営計画検討・策定
エンタープライズリスク管理業務

＜部署の構成＞
部長を含み計13名（総合職10名、一般職2名、派遣社員1名）

＜当該ポジションの魅力＞
●海外売上100%の、東証プライム上場企業での経営企画業務。経営との距離が非常に近く、経営参謀としての役割が期待さ
れています。
●米国・シンガポール・ブラジル等を含めると5 000人以上の規模の会社。グループ経営の推進力の役割を果たすことが求め
られます。
●東京が拠点となりますが、海外子会社のマネジメントや担当者とのオンラインや海外出張を中心とした連携・協働が必須
かつ重要。日本語と英語の両方の高いコミュニケーション能力が求められます。
●中長期の経営戦略の策定検討やグループ・ガバナンスの強化、サステナビリティへの対応を中心に、様々な取り組みを実
行中。グローバル企業での新たなチャレンジに興味をある方は是非お越しください。

Required Skills

＜必要経験・スキル＞
●経営企画の実務経験があることが望ましいが、必ずしも必須ではない。海外拠点での事業管理業務経験がある方を歓迎。
●英語での発信・海外各拠点とのコミュニケーションなどが問題なく行えること（TOEICスコア800点以上）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします

Page 2 of 2


	経営企画
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


