
法務スタッフ（コンプライアンス担当）

半導体メーカーでの募集です。 法務のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
半導体メーカー  

Job ID
1592284  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:15

Holidays
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
May 14th, 2026 16:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2378086】
【職務内容】
独占禁⽌法遵守や、贈収賄防⽌等を⽬的とした伝統的なコンプライアンスプログラムの運⽤に加え、営業部⾨、事業企画部
⾨、製造関連部⾨、調達部⾨、物流部⾨など、社内の様々な部⾨と連携しつつ、コンプライアンス・リスクを早期に発⾒
し、適切なリスク・マネジメントを⾏うための業務を⾏います。当社の製品とオペレーションを理解し、各部⾨と対話を重
ね、社内の信頼を得つつ、それら部⾨で働く仲間がコンプライアンス・リスクの不安なく成果を出すため、法務としても努
⼒を惜しまない姿勢が必要とされます。

【具体的な仕事内容】
法務部におけるコンプライアンス担当として、下記の業務のうちご経験を活かしやすい業務からご担当頂き、徐々に活躍の
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幅を広げて頂きます。また、コンプライアンス業務を軸としつつ、事業サポート、ガバナンス、アライアンス等の幅広い法
務分野にも参画していただきます。
・独占禁⽌法遵守、贈収賄防⽌等のコンプライアンスプログラムの改善・運⽤
・海外⼦会社における上記コンプライアンスプログラムの改善・運⽤サポート
・各種コンプライアンス・リスク関連の課題解決（リスク・マネジメント）
・⼈権デューディリジェンス、環境関連法令の対応
・内部通報、社内調査対応

Required Skills

【必須要件】以下いずれか該当される⽅
■上場企業の法務部⾨での実務経験をお持ちの⽅
■法律事務所での弁護⼠としての実務経験をお持ちの⽅

【歓迎要件】
□弁護⼠資格をお持ちの⽅
□TOEIC800点以上の英語⼒をお持ちの⽅
□法科⼤学院卒の⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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