
【1200〜万円】法務マネージャー

＜外資＞再⽣可能エネルギー分野において次世代蓄電・エネルギーソリューションを提…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
＜外資＞再⽣可能エネルギー分野において次世代蓄電・エネルギーソリューションを提供するスタートアップ企業  

Job ID
1591769  

Industry
Petrochemical, Energy  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
12 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
May 14th, 2026 15:54

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2379465】
■主要業務
1．契約審査・交渉
・各種商業契約（業務委託、共同開発、ライセンス、NDA等）の起案・審査・交渉
・契約ライフサイクル全体の管理（ドラフト・締結後の履⾏管理）
・契約リスクの分析および対応⽅針（ミティゲーション）の策定・社内助⾔
・社内ステークホルダーとの連携による意思決定⽀援
・外部法律事務所・専⾨家との連携およびディレクション

2．知的財産
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・事業・技術戦略に基づく知財戦略の⽴案および推進
・国内外における特許出願・権利化プロセスの管理
・知財ポートフォリオの構築・最適化および競争⼒強化
・第三者知財を含むリスク評価および対応
・ライセンス関連業務および法的リスクのマネジメント
・外部専⾨家（弁理⼠等）との連携

Required Skills

■必須要件
・法務実務経験10年以上（インハウス／プロジェクト型含む）
・商業契約の起案・交渉経験
・複数案件を⾃律的に並⾏管理できる能⼒
・英語ビジネスレベル（契約書読解・作成・交渉対応）

■マインドセット
・学習志向・変⾰志向（新技術・知識の習得）
・多様性を尊重し、違いを活かせる姿勢
・⾼いコミュニケーション⼒とチームワーク
・前向きでオープンな姿勢
・粘り強く責任をもってやり抜く⼒
・チーム⽬標に向けた越境的な貢献意識
・変化環境への柔軟な適応⼒

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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