
【英語】海外ECサイト運営・売上分析／将来の正社員登⽤あり／残業なし／インテリア
雑貨メーカー＠⼤⽥区

あなたの分析が、⽇本の「良いもの」を世界へ広める。

Job Information

Recruiter
Fellowship co.,ltd.

Job ID
1591735  

Industry
Distribution  

Job Type
Temp to Perm  

Location
Tokyo - 23 Wards, Ota-ku

Salary
3 million yen ~ 3.5 million yen

Hourly Rate
1700円

Work Hours
9:00〜18:00（休憩時間：1H）

Holidays
⽉〜⾦（⼟⽇祝休み）

Refreshed
May 14th, 2026 11:49

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

仕事内容

インテリア・⽣活⽤品を取り扱うメーカーにて、⽶国Amazonを中⼼とした海外ECサイトの運営・管理をお任せします。
単なるデータ⼊⼒ではなく、数値を分析し、売上向上のための施策を考え・実⾏する「攻め」の業務です。
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⽶国Amazonなど海外ECサイトの運営管理

売上⽬標の進捗管理および在庫データの集計

販売動向の分析、PDCAサイクルに基づく改善提案

チームメンバーと連携した売上最⼤化への実務

おすすめポイント

キャリアアップのチャンス：将来的な正社員登⽤制度があり、⻑く安定して働けます。

ワークライフバランス充実：残業は基本的にありません。仕事とプライベートの両⽴が可能です。

スキルを活かす：⽇本語N1と英語の読解⼒を活かし、グローバルな市場で活躍できます。

裁量のある環境：⾃律的な業務遂⾏が期待されるため、⾃⾝の経験やアイデアを形にできるやりがいがあります。

Required Skills

必須スキル

⽇本語ビジネスレベル（JLPT N1保持者）

国内ECサイト（Amazon、楽天市場など）の運営経験

Excelを使⽤したデータ集計・分析スキル（基本的なOAスキル）

⽬標達成に向けて⾃ら⾏動できる、⾃律的な姿勢

活かせるスキル

英語スキル（英⽂読解、TOEIC700点程度の読み書きスキル）

KPI管理や数値分析に基づいた売上改善の実務経験

チームでのプロジェクト進⾏、コミュニケーション経験

Company Description
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