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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1591715  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 14th, 2026 10:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼤⼿銀⾏の基幹システムにおけるz/Linuxサーバインフラの保守・運⽤・更改を、管理者としてリードいただくポジションで
す。

安定稼働を⽀えながら、新技術の導⼊や災対強化など中⻑期のインフラ⾼度化にも携わることができます。

企業情報

国内有数の⼤⼿銀⾏において、営業店システムや国内外送⾦関連など、ミッションクリティカルなシステムを⻑年⽀えてき
たプロジェクトです。

⾼い信頼と実績を背景に、2026年度以降はサーバ・ストレージEOS対応や災害対策強化など、複数の重要案件が計画され
ています。

職務内容

z/Linuxサーバインフラ領域における保守・運⽤および更改対応を、管理者として担当いただきます。
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設計・構築
新規／更改要件に基づくz/Linuxサーバインフラの基本設計・構築
設定変更対応、要件整理、関係者調整

維持管理・運⽤
サーバ設定変更、障害対応、原因調査、パフォーマンス分析
運⽤改善提案、品質向上に向けた施策検討

管理業務
メンバーへのタスクアサイン、進捗管理
顧客への進捗・課題・改善案の報告
社内管理資料の更新、BP発注・管理対応

条件・待遇

⼤⼿銀⾏の基幹システムを⻑期的に⽀える⾼い社会的インパクト
保守・運⽤だけでなく、更改や新技術導⼊にも主体的に関われる
管理と技術の両⽅を担い、リード⼈材として裁量を発揮できる
安定した環境で、将来はテクニカル／プロジェクトリードを⽬指せる

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Pedro Mori
on +81 3 6627 6133.

Required Skills

管理者経験

顧客要望を正確に把握し、メンバーへのタスクアサインおよび進捗管理ができる⽅
顧客への報告（進捗・課題・改善案）を適切に⾏える⽅

Linux技術

Linuxサーバの運⽤経験および基本知識
単独での設定変更、トラブルシューティング、ログ調査・原因究明が可能な⽅
LinuxサーバEOS案件等における基本設計〜結合テストまでの基盤構築経験
LPIC2相当の知識

Middleware

Db2の構築または運⽤経験、基本知識

Company Description

国内有数の⼤⼿銀⾏において、営業店システムや国内外送⾦関連など、ミッションクリティカルなシステムを⻑年⽀えてき
たプロジェクトです。

⾼い信頼と実績を背景に、2026年度以降はサーバ・ストレージEOS対応や災害対策強化など、複数の重要案件が計画され
ています。
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