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【第⼆新卒歓迎】クライアントサービス・アソシエイト@東京

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1591640  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 13th, 2026 13:42

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

クライアントが必要とする専⾨知識へアクセスできるよう、調整・⽀援を⾏うポジションです。

⽇英両⾔語を⽤いながら、ビジネスの意思決定プロセスに関わります。

企業情報

知識・インサイトを提供するグローバルB2Bプロフェッショナルサービス企業です。

投資ファンド、コンサルティングファーム、⼤⼿事業会社など、幅広い業界の意思決定層を⽀援しています。

職務内容

クライアント案件に適したエキスパートのリサーチおよびリクルーティング
電話・オンラインを通じたエキスパートのスクリーニング
プロジェクト背景、市場動向、関連する法規制の迅速な理解
クライアントとエキスパート間のコミュニケーション管理
⾯談・打ち合わせの⽇程調整および進⾏管理
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


条件・待遇

成果と貢献度が正当に評価される報酬体系
固定給に加え、個⼈のパフォーマンスに連動したインセンティブ制度
明確なキャリアパスと昇進機会
グローバルな環境で通⽤するビジネススキルの習得機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sakurako
Komura on +81 3 6627 6129.

Required Skills

スピード感と成果志向の環境で成⻑したい⽅
プレッシャーのある状況でも粘り強く取り組める⽅
対⼈コミュニケーションを通じて価値提供することにやりがいを感じる⽅
⽇本語・英語ともにビジネスレベル以上の語学⼒
国際的な職場環境でキャリアを築きたい⽅

Company Description

知識・インサイトを提供するグローバルB2Bプロフェッショナルサービス企業です。
投資ファンド、コンサルティングファーム、⼤⼿事業会社など、幅広い業界の意思決定層を⽀援しています。
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