
【外資系保険会社】コンプライアンス・オフィサー｜AML・保険リスクアドバイザリー

マネーロンダリング対策や贈収賄防⽌、データプライバシー、⾦融犯罪対策など

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1591569  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 12th, 2026 15:23

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

外資系保険・リスクコンサルティング企業にて、コンプライアンス担当としてご活躍いただきます。

具体的には、AML（マネーロンダリング対策）やABC（贈収賄防⽌）、データプライバシー、⾦融犯罪対策など、幅広いコ
ンプライアンス領域を担当。ビジネス部⾨と連携しながら、実務に即した規制遵守の推進を担っていただきます。

また、コンプライアンス業務にとどまらず、保険関連業務やリスクアドバイザリー、コンサルティング契約の締結プロセス
にも関与できるため、専⾨性を広げながらキャリアを構築できるポジションです。

主な職務内容 

AML・ABC・⾦融犯罪対策プログラムの運⽤サポート
データプライバシー業務（PrivacyMark、データ保護評価）対応
制裁規制・独占禁⽌法遵守のモニタリングおよびリスク報告
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コンプライアンス研修・監査対応のサポート
保険・リスク・コンサルティング領域における契約書レビューおよび法務⽂書作成⽀援

Join a global insurance and risk advisory firm  as a Compliance Officer, supporting key areas such as AML, ABC, data
privacy, and financial crime compliance. This role offers broad exposure across legal and compliance functions, working
closely with business teams and regional stakeholders. You will play a critical role in ensuring regulatory compliance while
supporting commercial operations in a dynamic, international environment.

Key Responsibilities

Support AML, ABC, and financial crime programs , ensuring compliance with regulatory standards.
Coordinate data privacy initiatives, including PrivacyMark documentation and data protection assessments.
Monitor trade sanctions and competition law compliance , escalating risks where necessary.
Assist in delivering compliance training and audit support, maintaining proper documentation.
Support the review and preparation of commercial contracts and legal documents.

Required Skills

必須条件 経験・資格：

⾦融業界におけるコンプライアンス、法務、またはリスク管理経験3年以上
⾦融庁規制、会社法、個⼈情報保護法に関する知識
ビジネス⽬標を理解した上で、様々な課題に倫理的に対応できること
法務や規制関連の⽂書やデータの管理能⼒

ソフトスキル：
積極的に関連部署と連携をとり、必要に応じてコンプライアンスに関するコーチングができる⽅

語学⼒：
⽇本語：流暢
英語：ビジネスレベル

歓迎条件
保険業界、コンサルティング業界の知識・経験

この求⼈がおすすめの理由
⽇本市場で成⻑中の外資系企業
国際的な企業⽂化
コンプライアンスだけでなく、ビジネスに触れられる仕事
M&Aに関わるチャンスも
APACを含む海外チームとの連携機会
ヨコの異動を含む多彩なキャリアパス
週2⽇リモート可能なハイブリッド勤務

Required Skills and QualificationsExperience:
3+ years of experience in compliance, legal, or risk management within financial services .
Knowledge of Japanese financial regulations (JFSA), corporate law, or data privacy laws (APPI) .
Experience handling regulatory documentation and compliance processes .

Soft Skills:
Strong collaboration skills with the ability to work across multiple business units.
Proactive mindset with high attention to detail and ethical judgment.
Ability to communicate effectively and provide guidance on compliance matters.

Language Requirements:
Japanese: Fluent
English: Business level

Preferred Skills & Qualifications
Experience or knowledge in insurance or consulting industries .

Why You'll Love Working Here
Work within a global, international environment  with APAC exposure.
Gain experience across compliance, legal, and risk advisory functions.
Hybrid working model with remote flexibility (2 days per week) .
Opportunities for career mobility and international exposure .
Join a leading professional services firm with strong market reputation.

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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