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プレミアム消費財｜ECマネージャー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1591380  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 11 million yen

Refreshed
May 11th, 2026 13:45

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

オンライン販売チャネルの成⻑戦略をリードするECマネージャーポジション。

デジタル領域でブランド価値と売上成⻑を最⼤化する役割です。

Client Details

⾼品質・⾼価格帯の商品を展開する、外資系の耐久消費財メーカーです。

消費者体験と品質に強いこだわりを持ち、家庭向けのプレミアム製品をグローバルに提供しています。

⽇本市場においてもブランド価値向上とデジタル強化に注⼒しており、裁量を持ってEC戦略を推進できる環境です

Description

EC専業・オムニチャネルパートナーとのビジネス開発
オンライン売上・利益・シェア拡⼤に向けた戦略⽴案と実⾏
デジタル施策を通じた需要創出・ブランドプレゼンス向上
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オンラインリテーラーとの商談、提案、条件交渉
社内マーケティング・営業チームとの連携
グローバルプロジェクトへの参画・情報共有
社内基準・コンプライアンスの順守徹底

Job Offer

外資系企業ならではのグローバルなキャリアパス
プレミアムブランドのEC成⻑を担う裁量あるポジション
柔軟な働き⽅と安定した報酬パッケージ
国外チームとの協業機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masashi
Kuwabara on +81366276089.

Required Skills

オンライン販売チャネルにおける営業またはアカウント管理の実務経験
ECプラットフォームやマーケットプレイスの活⽤経験
デジタルトレンドを理解し、成⻑機会を⾒出せる⽅
社内外の関係者と信頼関係を築けるコミュニケーション⼒
⽇本語でのビジネス遂⾏⼒および英語での円滑な業務対応⼒
国際的な環境での協業経験

Company Description

⾼品質・⾼価格帯の商品を展開する、外資系の耐久消費財メーカーです。
消費者体験と品質に強いこだわりを持ち、家庭向けのプレミアム製品をグローバルに提供しています。
⽇本市場においてもブランド価値向上とデジタル強化に注⼒しており、裁量を持ってEC戦略を推進できる環境です。
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