
Strategic Planning Manager（⼼臓リズム管理）事業部

事業戦略を実⾏に変える Principal Strategy & PMO

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1591325  

Industry
Medical Device  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 12 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Salary Commission
Commission paid on top of indicated salary.

Refreshed
May 8th, 2026 15:22

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、⼼臓リズム管理領域の事業部において、戦略⽴案から実⾏管理（PMO）までを担う中核的な役割です。
経営層や営業、国内外の関係部⾨と連携し、戦略を具体的な成果へと落とし込みます。

企業情報

⼼臓リズム管理を含む医療機器分野でグローバルに事業を展開する⼤⼿外資系ヘルスケア企業です。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


⽇本市場においても⾼い専⾨性とプレゼンスを持ち、事業変⾰を推進するフェーズにあります。

職務内容

国内外の市場・競合・環境分析に基づく中⻑期事業戦略の策定
事業部の重点テーマ・戦略プロジェクトの企画、⽴ち上げ、推進
グローバル／国内ビジネスレビューの企画および取りまとめ
KPI・OKR等のスコアカード設計、進捗モニタリング
PMO機能としてのプロジェクト進捗管理、課題抽出、是正推進
チェンジマネジメントを通じた事業変⾰⽀援
成果・知⾒の整理およびベストプラクティスの横展開

条件・待遇

年収：〜1100万円＋賞与10%（経験・スキルにより決定）
新設ポジションならではの⾼い裁量と影響⼒
経営に近い⽴場で事業全体を俯瞰できる経験
リモート中⼼の柔軟な働き⽅（必要に応じて都内オフィス出社）
安定した報酬体系と⻑期的なキャリア形成⽀援

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sara Loh on
+813 6832 8915.

Required Skills

ヘルスケア／医療業界における戦略、経営企画、コンサルティング、または戦略マーケティング経験（⽬安：
5年前後）
部⾨横断プロジェクトや全社・事業部レベル施策をリードした実績
戦略を「描くだけでなく実⾏に移す」実務的なPMO経験
⾼いロジカルシンキング⼒、データ分析⼒、資料作成・プレゼンテーション⼒
ビジネスレベルの英語⼒（グローバル会議・議論が可能）
商業的視点（commercial sense）を持ち、事業成果にこだわれる⽅
医療機器に限らず、製薬業界出⾝者も歓迎

Company Description

⼼臓リズム管理を含む医療機器分野でグローバルに事業を展開する⼤⼿外資系ヘルスケア企業です。
⽇本市場においても⾼い専⾨性とプレゼンスを持ち、事業変⾰を推進するフェーズにあります。
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