
【IT.DXシニアコンサルタント、シニアコンサルタント、マネージャー】事業拡⼤に伴う
増員!!事業を拡⼤し⼀緒に成⻑しよう

“圧倒的な裁量と成⻑速度/“⼈間⼒”を重視する⽂化で⼿厚いフォロー体制/スピード

Job Information

Recruiter
MMJ Network

Hiring Company
⽇系ITコンサルティング企業  

Job ID
1591206  

Division
コンサルティング事業部⾨  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinjuku-ku

Train Description
Toei Oedo Line, Nishi Shinjuku Gochome Shimizubashi Station

Salary
6 million yen ~ 18 million yen

Work Hours
9:00 - 18:00

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇）、祝⽇、年末年始休暇、夏期休暇、有給休暇、年間休⽇120⽇以上

Refreshed
May 6th, 2026 16:28

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

DX特化型ファームとして急成⻑中の組織です。 ⽴ち上げフェーズならではの⼤きな裁量と、ビジネス×ITの幅広い案件に携
われる環境で、 “プロフェッショナルとして圧倒的に成⻑できる”点が最⼤の魅⼒です。

コンサルタント、シニアコンサルタント、マネージャーとして、様々な業界・領域の顧客を中⼼に
多様なコンサルティング業務およびプロジェクトマネジメントに携わっていただきます。

＜業務内容＞
IT戦略⽴案、新規システムのグランドデザイン策定、クラウドの最適化、RPA⽀援、セキュリティ⽀援など
・IT戦略：IT戦略⽴案/IT中⻑期ロードマップ策定/IT ガバナンス構築⽀援/新規システムグランドデザイン策定
・プロジェクトマネジメント： PgMO 、 PMO ⽀援、ベンダー選定⽀援
・テクノロジー戦略⽀援：DX企画構想/働き⽅改⾰に向けたRPA 導⼊
・その他クラウドなど

Required Skills

・開発会社もしくはITコンサルティング会社でのITプロジェクトのプロジェクトマネジメントのご経験
・DXに関する知⾒・経験あれば尚良
・システム開発経験をお持ちの⽅
・未経験の領域でも、⾃分で考え、主体的に⾏動できる⽅
・メンバーだけでなく、顧客・他社ベンダーとも円滑にコミュニケーションを取れ、
 主体的にプロジェクトを推進できる⽅

Company Description

Page 2 of 2


	【IT.DXシニアコンサルタント、シニアコンサルタント、マネージャー】事業拡大に伴う増員!!事業を拡大し一緒に成長しよう
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


