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Job Information

Recruiter
Michael Page

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1591040  

Industry
Other (Hospitality)  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
詳しくはお問い合わせください

Holidays
⼟⽇祝 完全週休2⽇制

Refreshed
May 1st, 2026 17:30

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

業界内で⾼い認知度を持つ展⽰会・イベント運営企業で、専⾨性の⾼いイベントを数多く⼿掛けています。
社内の営業チームや外部パートナーと協⼒しながら、来場者・出展者双⽅に価値あるイベントを提供しており、裁量
を持ってプロジェクトを推進できる環境が魅⼒です。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


企業情報

業界内で⾼い認知度を持つ展⽰会・イベント運営企業で、専⾨性の⾼いイベントを数多く⼿掛けています。
社内の営業チームや外部パートナーと協⼒しながら、来場者・出展者双⽅に価値あるイベントを提供しており、裁量を持っ
てプロジェクトを推進できる環境が魅⼒です。

職務内容

⼤規模展⽰会の企画・運営サポート
出展社、施⼯会社、警備会社、⼈材派遣会社など各協⼒会社との調整
展⽰会全体のスケジュールおよび予算管理
営業チームと連携したマーケティングキャンペーンの企画・運営
来場受付から会場導線設計まで、イベント運営全体の最適化

条件・待遇

展⽰会運営の中⼼メンバーとして活躍できる
幅広い関係者を統括する⾼いプロジェクトマネジメント⼒が⾝につく
裁量を持ってプロジェクトを推進できる
業界経験を活かしてキャリアアップが可能

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Airi Sato on
+81 3-6627-6107.

Required Skills

複数の関係者との調整・進⾏管理経験がある⽅
営業や交渉経験を活かしてプロジェクト推進ができる⽅
周囲を巻き込みながら全体をまとめる経験がある⽅

Company Description

業界内で⾼い認知度を持つ展⽰会・イベント運営企業で、専⾨性の⾼いイベントを数多く⼿掛けています。
社内の営業チームや外部パートナーと協⼒しながら、来場者・出展者双⽅に価値あるイベントを提供しており、裁量を持っ
てプロジェクトを推進できる環境が魅⼒です。
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