
【 ハイブリット（在宅 週3⽇〜4⽇）】フルスタックエンジニア

3名を募集

Job Information

Recruiter
Skillhouse Staffing Solutions K.K.

Job ID
1591008  

Industry
Insurance  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
9：30-18：00 ⽉-⾦

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝休み）、年末年始、年次有給休暇

Refreshed
May 1st, 2026 11:32

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼤⼿外資系⽣命保険にて、契約申込システムを⽀える業務アプリ運⽤SEを募集しています。本ポジションは、社内IT部⾨の
⼀員として、AWS上で稼働する業務アプリケーションの運⽤・障害対応の中核を担う役割です。「単なる運⽤作業」では
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なく、障害の原因を⾃ら切り分け、開発ベンダーと連携し、リリースまで責任を持つ、やりがいのあるポジションです。

業務詳細:
- システム企画・改善・保守（契約申込システム）
- 契約申込システムに関する運⽤・保守および改善企画
- インシデント対応（再現打鍵、影響調査、ログ／データ分析による原因切り分け、改修時のテスト検証など）
- ビジネス部⾨との要件・仕様調整
- 開発ベンダーへの依頼、進捗・品質コントロール
- プロジェクト／タスク管理
- インシデント・課題・スケジュール管理
- ドキュメント作成・レビュー
- 要件定義書、仕様書、テスト関連資料などの作成・レビュー

ポジションの魅⼒
- 上流⼯程から企画・改善をリードできる
- ⽣命保険の基幹システムに深く関われる
- ビジネス×ITのスキルを伸ばせる中核ポジション

会社詳細:
本⼤⼿外資系⽣命保険会社は、1970年代に⽇本で初めてがん保険を提供した企業として創業。「がんに苦しむ⼈々を経済的
苦難から救いたい」という理念のもと、独⾃のコアバリューに基づいた経営を⾏っています。社会課題の解決に取り組みな
がら、顧客・パートナー・社員・株主・社会といったステークホルダーに価値を提供し続けている企業です。

勤務時間: 9:00 - 18:00 (⽉-⾦)
勤務:スタイル: ハイブリット（在宅 週3⽇〜4⽇） 
休⽇: ⼟曜、⽇曜、祝⽇、年末年始、有給休暇
サービス/福利厚⽣: 交通費⽀給（⽉2万円まで）、有給休暇、社会保険完備（健康保険、厚⽣年⾦、労災保険）、定期健康
診断、雇⽤保険

Required Skills

- 営業⽀援システム系、または⾦融系業務システムにおいて、要件定義〜リリースまでの開発プロセスに携わった経験
- 社内ユーザー部⾨、外部開発ベンダーなど複数ステークホルダーとの調整・折衝・課題解決の経験

Company Description
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