
《横浜》海外/貿易物流 （エキスパート※候補含む）

パナソニックオートモーティブシステムズ株式会社での募集です。 購買のご経験のあ…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
パナソニックオートモーティブシステムズ株式会社  

Job ID
1590401  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
7.5 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 年間休⽇：130⽇程度、完全週休⼆⽇制
（⼟⽇祝）…

Refreshed
April 30th, 2026 16:04

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2376958】
●ロジスティクス室の概要とミッション
概要：全社モノづくり・販売活動を⽀える物流ネットワークを全体最適で⾒直し。物流業務の標準化・DX化を推進し、単
なる物流にとどまらず、ロジスティクスの視点からリードタイム短縮とコスト最適化を追求。経営に直結する価値創出を⽬
指す。

ミッション：複雑化・変化する事業環境に対応できる、シンプルかつ柔軟な物流体制を構築し、強靭なサプライチェーンの
実現を通じて、企業競争⼒の強化に貢献する。
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●担当業務と役割
国際物流における輸送・倉庫パートナーの選定および価格交渉を主導し、市況変動に耐え得る競争⼒ある物流コストの創出
に貢献する。

●具体的な仕事内容
・交渉戦略策定
・輸送（海上、航空、ドレージ）、倉庫パートナー等との交渉（定期交渉に加え、都度交渉も含む）
・マーケット分析、事業計画⽤インディケーション策定
・新委託パートナーと実物流業者間の運⽤構築の主導。定着後も安定運⽤に向けた定点観測と業務プロセスの⾒直し
・その他SA（スタンドアロン）化に向けた各種業務

●この仕事を通じて得られること
・社内外との調整・交渉を通じた折衝⼒
・複数部⾨を巻き込んだプロジェクト推進経験
・貿易・輸出⼊を含む国際物流の実務知識
・調達・販売までを俯瞰したサプライチェーン全体の理解向上

●職場の雰囲気
・少⼈数、かつキャリア採⽤社員がほとんどを占め、新しい発想を気軽に話せるオープンな環境
・困り事が発⽣した際には、室メンバー内で相談/助け合いができる

●キャリアパス
PAS物流職能の基幹⼈財として活動、経験後、将来的にはPAS全社物流責任者への道も開ける

Required Skills

【必須要件】
１）国際物流（輸送・倉庫）の実務知識およびコスト構造理解
２）フォワーダー／倉庫パートナーとの価格交渉・契約条件調整の主導経験
３）市況・⾒積データの分析⼒、交渉戦略の⽴案⼒
４）コミュニケーション⼒ （対外、対内他部⾨、⾃部⾨）
５）課題形成⼒と⾃ら解決を図る⾏動⼒

【歓迎要件】
１）英語⼒ （職務遂⾏可能レベルの英語⼒ ⽬安 TOEIC700点以上）

【⼈柄・コンピテンシー】
・やり遂げる責任感
・チャレンジ精神、前向きさ、積極性
・協調性
・素直さ

Company Description

⾞載コックピットシステム、ADAS（先進運転⽀援システム）および関連デバイス、⾞載充電器、xEV向けシステム・デバ
イスなどの開発・製造・販売・
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