
グローバルビジネス統括部 ・経営戦略/計数管理　（２）資本戦略推進室（M A） ※・、
（２）を選択可能

日系大手リース会社での募集です。 管理会計のご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
日系大手リース会社  

Job ID
1590389  

Industry
Other (Banking and Financial Services)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7.5 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:00 ～ 17:30

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
May 28th, 2026 12:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2355731】
・経営戦略/計数管理ポジション
・航空機リース事業を行う海外子会社（在アイルランド）の経営戦略/業務計画の策定や経営/計数管理
・グローバルビジネス部門全体の戦略/業務計画策定や経営/計数管理

＜業務詳細＞
・海外航空機リース子会社の株主としての立場から、同子会社の経営戦略/業務計画を議論し、計数計画を策定、経営会議
等の対応
・業績等の期中進捗管理、予実差分析、社内宛報告などの計数管理
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・会計、資金調達、M A、ESG戦略など幅広い業務と連携し、主体的に業務を進めていただきます
・グローバルビジネス部門全般の経営戦略/業務計画を議論し、計数計画を策定、経営会議等の対応もあります

グローバルビジネス部門：
航空機・ヘリコプター・エンジン・船舶等、トランスポーテーション関連アセットのビジネスを担っており、当該事業を行
う海外子会社の経営管理も実施。また、国内や、海外現地法人を通して、リース、ファイナンス、クロスボーダーなど、多
岐にわたる金融サービスを提供、国内のみならずグローバルにビジネス展開しています

＜本ポジションの魅力＞
・成長する航空機リース業界でもトップクラスの当社海外子会社やその他エンジン/ヘリコプター/船舶含めたグローバルビ
ジネス部門全般の業務計画の策定/運営/管理を主体的におこなうことにより、多くの課題に対処する中で業務経験を積む機
会を得られます
・会計、資金調達、新規ビジネス開発、投資家開拓など幅広い業務との連携を通じて、関連する分野の知識を得ることがで
きます
・日々、英語で現地スタッフと打ち合わせや業務上のやり取りがあります

（２）資本戦略推進室（M A）ポジション
グローバルビジネス部門における新たな新規投資分野の立案・実行を推進するメンバーとして、以下業務を担当頂きます。
1）新規事業投資、新規ビジネス立上げ
2）将来的な新規事業投資に資するファンド等への純投資
3）１）で投資した会社のPMI含む経営管理

＜業務詳細＞
M A マイノリティー出資、ファンド出資含む新規投資のソーシングからクロージング（DD バリュエーション作成、プラン
ニング、PMI計画策定、プロジェクト関連各部の調整業務等）までをチームのコアメンバー又はメンバーの一人としてM A
に必要な広域な業務に従事。海外出張を通し事業パートナー、その他ステークホルダーとの関係を構築し、新規事業の開拓
を行う。案件推進にあたり社内関連部署との協働推進。

＜本ポジションの魅力＞
1）クロスボーダーM A、Equity出資業務への従事。世界的な銘柄の投資銀行や、資産運用会社をカウンターとしたダイナ
ミックなビジネスに従事
2）M A、海外事業会社経営管理スキルの積み上げによる自身の市場価値向上

（３）リスク管理
航空機リースビジネスに内在するリスクを洗い出し、リスク管理、計測の態勢を企画・立案し、運営する業務

＜業務詳細＞
・市場 /流動性リスク管理
市場/流動性リスクの計測および定期モニタリング、管理体制の高度化に係る企画立案/運営
・統合リスク管理
リスク資本の計測および定期モニタリング、計測モデルの高度化に係る企画立案/運営
・アセットリスク/信用リスク管理
アセット/与信ポートフォリオの管理、審査/決裁権限の基準等の審査体制に係る企画立案/運営
・海外航空機リース会社と協働し上記リスク管理業務を行うとともに、当社社内関連部署及び株主と連携

＜本ポジションの魅力＞
・高いレベルのリスク管理スキルを得ることができます
・世界でもトップクラスの当社航空機リースビジネスにおけるリスク分析/管理業務のスキルを得ることができます
・日常業務の中での海外ナショナルスタッフとの打ち合わせ/メールを通し英語力を活用いただくことができます

【従事すべき業務の変更範囲】
グループ内またはその他当社が指定した法人、団体等における金融業およびそれに関連するサービス・諸業務

Required Skills

・経営戦略/計数管理ポジション
＜必須条件＞　
・金融業界、リース業界、商社、コンサル会社などでの企画業務経験
・ビジネス英語力（目安TOEIC750点以上）
・各種ステークホルダーとの調整力

＜歓迎条件＞
・海外グループ会社に係る業務計画/計数管理等の経営管理経験
・経営戦略策定/予算策定経験
・海外駐在経験

（２）資本戦略推進室（M A）ポジション
＜必須条件＞
・海外ビジネスでのM Aや新規ビジネス立上げへの強い関心と経験
・国内、社内外を問わず意欲的にカウンターと密なコミュニケーションを行う能力、意欲
・ビジネス英語力TOEIC 800点以上（読み書きを前提とするコミュニケーション能力かそれ以上）

＜歓迎条件＞
・M A、新規事業立ち上げ、または投資関連業務に関する実務経験
・プロジェクト/マネジメントもしくはチームリーディング経験
・経営情報、財務情報の収集/分析/活用に関する知識/経験

（３）リスク管理
＜必須条件＞
・データ管理、分析等を希望する方
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・TOEIC750点以上

＜歓迎条件＞
・海外駐在経験
・リスク管理に興味ある人材（金融セクターや商社におけるリスク管理の業務経験があれば尚良）
・金融工学、統計学などの学習経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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