
【900〜1100万円】Sales CST Manager＊対顧客の統括営業窓⼝*

外資系⾃動⾞メーカーでの募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある⽅は歓迎で…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資系⾃動⾞メーカー  

Job ID
1590267  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
9 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
April 30th, 2026 16:03

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2376390】
■職務内容
対顧客の統括営業窓⼝として、複数の事業部に横断的に関わる案件をリードす頂くポジションです。 

（１）顧客契約および標準条件管理
顧客契約について社内レビューを主導・調整し、顧客とのグローバルな契約条件（利⽤規約・取引条件）に関する交渉を担
当する。

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


（２）（２）顧客クレームマネジメント
顧客別のクレーム戦略を策定・準備・実⾏し、複数BAにまたがるクレーム（x BAクレーム）については社内調整役および
主要交渉窓⼝として対応する。単⼀BAのクレームについては、必要に応じて⽀援を⾏う。

（３）コマーシャルマネジメント（商務管理）
売掛⾦（A/R）やプレミアム輸送費（緊急輸送費）などの商務改善活動を主導し、必要に応じてクライシス案件を管理す
る。また、B2BポータルおよびCRMの効率化・デジタル化を推進する。
（４）サステナビリティ
顧客からのサステナビリティ要件を把握・調整し、オートモーティブ部⾨のサステナビリティ戦略と整合させた上で顧客と
交渉する。

（５）顧客および競合インテリジェンス
競合他社の関連動向をモニタリングし、BA製品部⾨および⽇本マーケティングチームとの主要窓⼝として機能する。ま
た、顧客とBAの間でイノベーション創出につながるソリューションの橋渡しを⾏う。

（６）顧客ボリュームプランニング
OEMの⽣産台数（⾞種／プラットフォームおよび完成品）に関する単⼀の正確な情報源（Single Source of Truth）を提供
し、販売計画の前提条件を整える。さらに、グローバルなボリューム情報ネットワークおよびフレームワークを構築・維持
する。

（７）顧客向けコミュニケーションおよびイベント
顧客戦略に基づきマーケティング、コミュニケーション、イベント計画を策定し、⽇本マーケティングチームと連携して実
⾏する。

（８）カスタマーエクスペリエンス
顧客満⾜度および顧客フィードバックをアウトサイドインの視点で可視化し、アクションプランの進捗を管理するととも
に、顧客に対して能動的なフィードバックを⾏う。

Required Skills

【必須】
・⾃動⾞業界における顧客関連業務の経験（営業、プロジェクトマネジメント、プログラムマネジメント、事業開発などの
顧客対応業務経験）5年以上
・主体的でオープンなコミュニケーション能⼒および、強いチームワーク精神がある⽅
・データー分析⼒/ビジネスプロセスに関する理解
・英語ビジネスレベル

【尚可】
・ホンダ向けのご経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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