
【外資系製薬⼤⼿】ITビジネスパートナー（アソシエイトディレクター）｜希少疾患領域

希少疾患領域における治療・患者⽀援の⾼度化をITの⽴場から推進

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1590052  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 12th, 2026 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

世界的な製薬会社の、希少疾患向けバイオ医薬品に特化した事業部でITビジネスパートナーとしてご活躍いただきます。

メディカルアフェアーズ領域のDXを主導し、GenAIなどの最新技術導⼊や⾼付加価値プロジェクトを推進していただきま
す。

希少疾患領域における治療・患者⽀援の⾼度化を、ITの⽴場から推進するポジションです。

主な職務内容

IT・データ戦略の⽴案・推進を通じたメディカルアフェアーズの変⾰リード
国内外の関係者との連携、ビジネス課題の特定・改善施策の実⾏
アプリやデジタルプラットフォーム、⽣成AI等の新技術導⼊による業務効率化
グローバルのデジタルガバナンス体制の運⽤・最適化
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デジタルツールの専⾨家・アドバイザーとしてメディカルアフェアーズ部⾨をサポートすること
外部ベンダー・パートナーのマネジメント、予算管理

Join a leading global (外資系) pharmaceutical organization as an Associate Director, IT Business Partner , where you
will play a pivotal role in driving digital transformation across Medical Affairs . This position offers the opportunity to work
at the intersection of business strategy and cutting-edge technology , shaping innovative solutions that improve patient
outcomes in Japan and globally.

You will act as a strategic bridge between local and global stakeholders , leading high-impact initiatives and enabling the
adoption of emerging technologies such as GenAI and advanced digital platforms.

Key Responsibilities

Lead digital transformation initiatives by aligning IT and data strategies with Medical Affairs business goals
Collaborate with regional and global stakeholders to identify business needs and drive cross-functional solutions
Deliver innovative digital products including apps, platforms, and emerging technology pilots (e.g., GenAI, AR/VR)
Oversee digital governance frameworks and ensure successful execution of global initiatives
Act as the primary advisor for digital tools and engage stakeholders across business units
Manage external vendors and partners, including onboarding, performance tracking, and budget control

Required Skills

必須条件経験・資格：

IT・デジタルトランスフォーメーション領域での実務経験8年以上
メディカルアフェアーズ戦略関連のデジタルソリューション導⼊実績（Webサイト・アプリケーションなど）
プロジェクトマネジメント経験（アジャイル開発がベスト）
GenAI、AR/VRなどの先端技術の活⽤経験
患者向けのアプリケーションに携わった経験
グローバル環境でのシステム統合およびデータ活⽤経験

ソフトスキル：
優れたステークホルダーマネジメント⼒と交渉⼒
論理的思考⼒および問題解決能⼒
多⽂化環境での柔軟なコミュニケーション能⼒

語学⼒：
⽇本語: ビジネスレベル以上
英語：ビジネスレベル

歓迎条件
PMP、Agile、ITILなどの資格保有者
外資系企業やマトリックス組織での業務経験
Sitecore、Veeva、API設計などの技術知識
デジタルプロダクトの⽴ち上げ・運⽤経験

この求⼈がおすすめの理由
希少疾患領域における治療・患者⽀援の⾼度化を、ITの⽴場から推進
DX戦略の策定およびビジネス要件定義など、上流⼯程を主導
GenAI・デジタルヘルス領域における先進的な取り組みに関与
グローバルチームと協働し、クロスボーダーでプロジェクトを推進
柔軟な働き⽅（リモート／フレックス）に対応
年収1,000万円以上

Required Skills and QualificationsExperience:
8+ years of experience in IT, digital transformation, or business analysis
Proven experience delivering digital solutions such as websites, applications, or platforms
Strong background in project management and Agile methodologies
Hands-on experience with emerging technologies (e.g., GenAI, AR/VR, digital health tools)
Experience managing global platforms and integrating data-driven solutions

Soft Skills:
Strong stakeholder management and influencing skills
Excellent problem-solving and strategic thinking abilities
Ability to work effectively in a fast-paced, multicultural environment

Language Requirements
English: Fluent
Japanese: Business level

Preferred Skills & Qualifications
Certifications such as PMP, Agile, or ITIL
Experience working in matrix organizations within global companies
Technical expertise in CMS (e.g., Sitecore), Veeva Systems, and API architecture
Experience launching and scaling digital technologies

Why You'll Love Working Here
Competitive compensation with strong career progression opportunities
Flexible work arrangements including remote work and flextime
Exposure to innovative technologies such as GenAI and digital health platforms
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Collaborative and international work environment
Opportunity to lead high-visibility projects that directly impact patient outcomes

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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