
[プレミアム酒類メーカー] オフプレミス マネージャー

[プレミアム酒類メーカー] オフプレミス マネージャー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1589842  

Industry
Food and Beverage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
May 11th, 2026 00:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

オフプレミスチャネルにおけるチャネル＆カスタマーマーケティング戦略を策定・実⾏し、売上・利益・市場シェアの最⼤
化を推進します。

店頭での勝ち筋を明確化し、優れたショッパー体験を通じてブランド成⻑を牽引します。

Client Details

本クライアントは、世界的に⾼い評価を受けるプレミアムブランドを複数展開するグローバル企業です。

⽇本市場においても⻑期的なブランド構築と持続的成⻑を重視しており、戦略性と実⾏⼒を兼ね備えた⼈材が活躍できる環
境が整っています。

Description

チャネルマーケティング戦略の企画および実⾏
市場動向、競合分析、消費者ニーズの調査・分析
販売促進キャンペーンの計画および実施
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流通パートナーとの連携および関係構築
製品の認知度向上および市場シェア拡⼤
マーケティング活動の効果測定と改善提案
社内外の関連部⾨との調整および連携
予算管理および費⽤対効果の最適化

Job Offer

⽇本市場におけるチャネル戦略のオーナーとしての影響⼒

グローバル／APACと連携した戦略的マーケティング経験

プレミアムブランドを扱う⾼いブランドエクスポージャー

意思決定への⾼い関与度と裁量

安定した企業基盤と⻑期的なキャリアパス

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Nhu Nguyen
on +81 3 6832 8943.

Required Skills

オン／オフプレミスチャネルでの豊富な実務経験（⽬安10年以上）

トレードマーケティング、チャネル戦略、営業企画などの経験

クロスファンクショナルチームをリード・影響できるリーダーシップ

⾼い分析⼒と商業的視点（P&L、ROI、顧客収益性の理解）

⽇本語：ネイティブレベル

英語：ビジネスレベル（APAC／グローバルとの協業）

酒類業界での経験があれば尚可

ピープルマネジメント経験があれば歓迎

Company Description

本クライアントは、世界的に⾼い評価を受けるプレミアムブランドを複数展開するグローバル企業です。

⽇本市場においても⻑期的なブランド構築と持続的成⻑を重視しており、戦略性と実⾏⼒を兼ね備えた⼈材が活躍できる環
境が整っています
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