
サステナビリティコンサルタント

サステナビリティコンサルタント

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1589751  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 24th, 2026 12:48

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

サステナビリティに特化したプロフェッショナルサービスの分野で、戦略と変⾰を推進するコンサルタントを募集していま
す。持続可能なビジネス慣⾏を導⼊し、企業の未来を形作る重要な役割を担っていただきます。

中途⼊社者のバックグラウンドは、コンサルティング業界に限らず、事業会社や公的機関などさまざまです。

企業情報

⾼い専⾨性と豊富な経験を活かし、クライアントの課題解決と価値創造を⽀援しています。純粋に社会やクライアントに貢
献できます。

職務内容

クライアント企業のサステナビリティ戦略の策定と実⾏⽀援
環境、社会、ガバナンス（ESG）に関するアドバイザリー業務
サステナブルなプロジェクトの計画・管理
最新の業界トレンドと規制に基づく提案の作成
社内外のステークホルダーとの関係構築
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クライアントの業績向上に向けたデータ分析とレポート作成

条件・待遇

安定した雇⽤環境と⻑期的なキャリア形成の機会
専⾨性を活かし、社会的影響⼒のあるプロジェクトに参加
東京、名古屋、⼤阪を拠点とした職場環境

応募は、以下の応募ボタンからお願いします。詳細につきましては、Mihoko Ishiharaにお問い合わせください+813 6402
1535

Required Skills

プロジェクトリーダー、プロジェクトマネジメント経験のある⽅
サステナビリティやESGに関する専⾨知識
コンサルティングや戦略⽴案における経験
分析⼒と問題解決能⼒
コミュニケーション能⼒とプレゼンテーションスキル
多様なチームでの協働経験

Company Description

⾼い専⾨性と豊富な経験を活かし、クライアントの課題解決と価値創造を⽀援しています。純粋に社会やクライアントに貢
献できます。
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