
BIMマネージャー/BIMシニアコンサルタント

Job Information

Hiring Company
Vicc Ltd.

Job ID
1589658  

Industry
Other (Consulting and Professional Services)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Train Description
Yurakucho Line Station

Salary
5.5 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
09:30 〜 18:30（休憩60分） ※標準勤務時間を基準に、前後1時間の時間調整可

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

Refreshed
May 14th, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

建築プロジェクトのBIM管理や導⼊コンサル、運⽤設計まで⼀貫して担当
建築ライフサイクル全体の最適化に関わり、業界変⾰に貢献できる
海外案件や⼤⼿企業⽀援を通じ、グローバル基準の知⾒と実践⼒を⾼められる
年休128⽇・在宅勤務可・時差勤務ありで柔軟かつ働きやすい環境

【業務内容】
建築プロジェクトのBIMマネジメント、もしくは企業のBIM導⼊コンサルティングを担当いただきます。
プロジェクト対応では、BIMマネジャーとして、発注から設計、施⼯、製作、維持管理まで、プロジェクトの効率化・情報
共有の円滑化・データ品質の向上をサポートします。海外施主案件が多く、グローバル基準のBIM対応の経験を積むことが
できます。
企業のBIM導⼊では導⼊計画やBIM標準を作成し、社内運⽤プロセスを構築していくサポートをします。
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このポジションは、プロジェクトを動かすだけでなく、その経験をもとに組織や業界のあり⽅まで広げていく仕事です。
ヴィックでは、実際のプロジェクトで培った知⾒をもとに、BIM導⼊や業務改⾰のコンサルティングへとつなげています。
いまのやり⽅に違和感がある⽅、より本質的な価値に関わりたい⽅にとって、最適なポジションです。

＜具体的な仕事内容＞

BIMプロジェクトのマネジメント
BIM導⼊計画の策定
BIM標準・運⽤ルールの策定
BIMソフトウェア・システムの導⼊⽀援
BIMソフトウェアのトレーニング提供
BIM研修・教育⽀援（社内BIMリテラシー向上）
（仕事内容変更範囲：会社の指⽰する業務）

■魅⼒：
BIMを、設計・施⼯フェーズに限定されたツールではなく、建築ライフサイクル全体を最適化するための“基盤技術”として
位置づけ、実装に挑み続ける会社です。
事業主、設計事務所、施⼯会社、専⾨⼯事会社、メーカーまで、建設プロセスの全ステークホルダーを顧客とし、真の全体
最適化を実現できる事業展開を⾏っています。
海外案件も多く、グローバル基準のBIMマネジメントを実践的に学べます。
著名企業のBIM導⼊コンサルティングにも携わる機会があり、業界最前線の知⾒を獲得できます。

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間あり、最⼤6ヶ⽉

【給与】
⽉給：￥470,000 〜 ￥900,000（⽉給制）
※30時間分の固定残業代 (￥87,500〜￥168,300)を含む。超過分した場合は別途⽀給。

【想定年収 (賞与を含む)】
想定年収：約658万円〜1,260万円 (年2回の賞与⽀給の場合)

■昇給：年1回（6⽉）
■賞与・インセンティブ：業績連動⽀給。(2025年度は年3回の⽀給実績)

【就業時間】
09:30 〜 18:30（休憩60分）
※標準勤務時間を基準に、前後1時間の時間調整可

【勤務地】
東京都中央区新富2-1-7 冨⼠中央ビル9F
（勤務地変更範囲：会社の定める事業所）
■アクセス：有楽町線 新富町駅 から徒歩1分
■受動喫煙対策：就業場所 全⾯禁煙
■出向：なし
※在宅勤務あり（現在週2⽇程度の事務所勤務）
※案件の状況により国内外の現場事務所・協⼒会社事務所への出張の可能性あり

【休⽇休暇】

年間休⽇ 128 ⽇
完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝）
夏季・年末年始休暇
年間有給休暇（⼊社7ヶ⽉⽬に10⽇間以上付与 、⼊社特別休暇あり）

【待遇・福利厚⽣】

社会保険（健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険）
交通費全額⽀給（※当社規定による）
時間外勤務⼿当あり
資格⼿当
在宅勤務⼿当
資格取得⽀援制度
育児休業制度
⽇本の就労ビザ取得サポート

Required Skills

【求める経験・スキル】
※すべてを満たす必要はありません。いくつか当てはまる⽅はぜひご応募ください。

建設・設計・施⼯、またはファシリティマネジメント段階における5年以上の実務経験がある⽅
プロジェクト内での調整・推進の経験
BIMやデジタル活⽤関する実務経験があり、可能性を感じている⽅
現状の業務や業界に課題意識を持っている⽅

【歓迎要件】
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BIM関連の専⾨資格保持者優遇
Revit, Forma（ACC）をはじめとするオートデスク製品の使⽤経験
Dynamoの使⽤経験
Catia / 3D Experienceの使⽤経験
語学⼒（英語）

【求める⼈物像】

建設業界を変えたいと思っている⼈
新しいことに挑戦するのが好きな⼈
⼀⼈で完結するのではなく、チームで価値を出したい⼈
顧客の⽴場に⽴ち、⽬標に向けて伴⾛できる⼈

【選考について】

募集⼈数：若⼲名    
適性試験：あり
⾯接回数：2回 〜 3回

Company Description
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