
Program Coordinator / プログラム管理コーディネーター

¥350k–¥600k monthly pay

Job Information

Recruiter
Specialized Group

Job ID
1589618  

Industry
Tourism  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kyoto Prefecture

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 22nd, 2026 19:27

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Program Management Coordinator プログラム管理コーディネーター - New Business Development
(¥350k-¥600k/month, Housing Support, Central Kyoto)

クライアントであるインバウンド観光会社は、⽇本独⾃の⽂化体験を提供する企業として、京都での事業拡⼤に伴い、プロ
グラムマネージャーを募集しています。このポジションでは、新しい⽂化体験プロジェクトの開発・⽴ち上げにチャレンジ
でき、急成⻑するベンチャー企業での創造的かつ実務的な挑戦が可能です。競争⼒のある給与、社会保険完備、交通費⽀
給、部分的な住宅⽀援といった福利厚⽣をご利⽤いただけます。

Our client, an inbound tourism company specializing in unique cultural experiences in Japan, is seeking a Program
Management Coordinator for their expanding operations in Kyoto. This role offers the chance to develop and launch new
cultural experience projects, providing a creative and operational challenge in a fast-moving startup environment. Enjoy
benefits such as a competitive salary, full social insurance, transportation coverage, and partial housing support.

職務内容：
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- 新しい⽂化体験プロジェクトの開発・⽴ち上げ
- プロジェクトのパートナーシップおよびコラボレーションの管理
- プロジェクトの管理全般
- 顧客体験およびサービス提供の向上
- 新規プロジェクトの現場での運⽤フレームワークの構築

- Develop and launch new cultural experience projects
- Manage partnerships and collaborations for projects
- Execute and manage projects from start to finish
- Improve customer experience and service delivery
- Build operational frameworks for new projects on-site

応募資格：

- ⽇本での就労許可を有する⽅
- すぐに勤務開始できる⽅
- 現場での勤務が可能な⽅
- 観光業またはホスピタリティ業界での経験があれば尚可
- ⽇本⽂化と⽇本語に精通している⽅が望ましいが、必須ではありません

- Authorized to work in Japan
- Can start immediately
- Working in an onsite setting
- Experience in tourism or hospitality is preferred but not mandatory
- Familiarity with Japanese culture and language is preferred but not mandatory

Company Description
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