
デジタルプロダクトデザインマネージャー

次世代EVおよびモビリティプラットフォーム開発への直接的な影響⼒

Job Information

Recruiter
Skillhouse Staffing Solutions K.K.

Hiring Company
グローバル⾃動⾞業界  

Job ID
1589595  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
16 million yen ~ 18 million yen

Work Hours
9:00-18:00

Holidays
weekend, National Holidays, Year-end and New Year Holiday etc

Refreshed
May 6th, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

シリコンバレーのスタートアップ企業が、次世代EVバイクプラットフォームにおけるデザイン戦略の推進、組織横断での
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シリコンバレーのスタートアップ企業が、次世代EVバイクプラットフォームにおけるデザイン戦略の推進、組織横断での
連携強化、および実⾏を担うプロダクトデザインマネージャーを募集しています。
本ポジションは、デザイン・プロダクト・エンジニアリングの交差点で活躍する⾮常に戦略的な役割であり、社内リーダー
シップや⾃動⾞業界のステークホルダーと密接に連携します。プロダクト体験の設計だけでなく、複雑なグローバル環境に
おけるチーム連携の在り⽅そのものを形作る重要なポジションです。

業務詳細
- プロダクトおよびエンジニアリングのリーダーと連携し、プロダクトビジョンおよびロードマップ策定における戦略的デ
ザインパートナーとして活動
- 主要なデザイン窓⼝として、プロダクトおよびデザイン意図の明確な伝達を担う
- ユーザーリサーチ、デザイン、エンジニアリング、ビジネス⽬標をつなぐシステム思考の活⽤
- ハードウェアとソフトウェアが融合する複雑な環境において、クロスファンクショナルチーム間のアラインメントを推進
- デザインプロセス、コラボレーション、情報の透明性向上を通じたデザインチームの⽀援
- デザイン思考および構造化された問題解決を通じた組織変⾰への貢献
- プロダクト全体においてユーザー中⼼設計の原則を浸透させる

ポジションの魅⼒
- スタートアップの⾰新性とグローバル⾃動⾞業界のリーダーシップが交差する環境での就業機会
- 次世代EVおよびモビリティプラットフォーム開発への直接的な影響⼒
- 国際的で協働的な職場環境
- 競争⼒のある報酬および福利厚⽣
 

Required Skills

- プロダクトデザイン、UXデザイン、サービスデザイン、または関連分野での豊富な経験
- 複雑なプロダクト、プラットフォーム、またはエンタープライズ環境での業務経験
- デザイン・プロダクト・エンジニアリング領域におけるシニアステークホルダーとの協働経験
- 技術者および⾮技術者双⽅に対してデザイン意図を明確に伝えられる優れたコミュニケーション能⼒
- システム思考⼒および組織横断の複雑性に対応する能⼒
- グローバル環境での業務経験（特に⽇本との協働経験があれば尚可）
- 戦略的視点と実⾏⼒を両⽴し、チームのアラインメントを推進できる能⼒
- ポートフォリオ必須（過去の実績提⽰）

Company Description
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