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⽇本EC×家具ブランド｜マーケットプレイス担当

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1589579  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
April 22nd, 2026 09:23

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⽇本の主要マーケットプレイスにおけるEC運営と成⻑戦略を担うポジション。

ECデータと運⽤改善で、ブランド価値と売上拡⼤を実現。

Client Details

家具・ホームプロダクトを⼿がけるグローバル消費財企業。

デザイン性と機能性、サステナビリティを重視した製品を展開。

海外発ながら⽇本市場を重要視し、ローカル最適化を推進。

データドリブンで顧客体験を重視する成⻑フェーズの組織。

Description

⽇本向けマーケットプレイス戦略の⽴案・実⾏
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


楽天、Amazon、Yahoo!等でのEC⽇次運⽤管理
商品ページ最適化、検索対策、キーワード設計
広告運⽤および予算管理、ROI改善
売上・CV・トラフィック等の分析とレポーティング
社内外ステークホルダーとの連携・調整

Job Offer

ハイブリッド勤務・柔軟な働き⽅
充実した休暇制度と各種特別休暇
学習⽀援・成⻑予算・研修プラットフォーム
社員向けプロダクト提供・社内イベント
ウェルビーイング⽀援・EAP利⽤可
多様性を尊重するインクルーシブな⽂化

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masashi
Kuwabara on +81366276089.

Required Skills

⽇本語での⾼い業務遂⾏⼒、英語での円滑なコミュニケーション
⽇本のECマーケットプレイスに関する実務知⾒
データを基に改善提案ができる分析⼒
デジタルマーケティング全般への理解
部署横断での協業を楽しめる⽅
UI/UXやEC体験向上への関⼼

Company Description

家具・ホームプロダクトを⼿がけるグローバル消費財企業。
デザイン性と機能性、サステナビリティを重視した製品を展開。
海外発ながら⽇本市場を重要視し、ローカル最適化を推進。
データドリブンで顧客体験を重視する成⻑フェーズの組織。
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