
テストリード メインフレーム/Test Lead Mainframe 8MY and above

IT業界でのキャリアアップをサポートします！

Job Information

Recruiter
Fidel Consulting KK

Job ID
1589368  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 9 million yen

Refreshed
April 20th, 2026 14:52

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Daily Conversation  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

魅⼒的なポイント：

影響⼒の⼤きいテスト戦略と変⾰を主導：重要な保険システムのエンドツーエンドのテスト戦略、実⾏、移⾏を推進
し、品質とビジネスとの整合性を確保します。
AIと⾃動化を活⽤した次世代テストに取り組む：⾃動化とGenAIを活⽤し、テスト効率、カバレッジ、予測的な品質
エンジニアリング能⼒を向上させます。
グローバルおよび⽇本中⼼のプロジェクトにおけるリーダーシップ経験を積む：⽇本のステークホルダーおよびグ
ローバルチームと連携し、異⽂化環境におけるガバナンス、リスク、チームパフォーマンスを管理します。

年収：800万円以上

職務内容：

戦略的テストリーダーシップ：
保険契約管理、請求処理、引受システム、顧客エンゲージメントプラットフォームなど、顧客の重要なアプリケー
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ションのテスト戦略と実⾏を主導します。
テスト変⾰と成熟度：
テスト環境とデータ管理、⾃動化、ガバナンスなど、テスト変⾰の影響⼒の⼤きい領域を特定します。
ステークホルダーとの議論を主導し、変⾰⽬標をビジネスの優先事項と整合させます。
業界のベストプラクティスと社内成熟度評価を活⽤し、変⾰イニシアチブを実⾏するためのロードマップを策定・実
⾏します。
⾃動化、プロセス標準化、AIを活⽤した品質エンジニアリングの段階的な改善を通じて、テストの成熟度を⾼めま
す。
イノベーションと⾃動化：
効率性、カバレッジ、スピードを向上させるためのテスト⾃動化イニシアチブを推進します。
インテリジェントなテストケース⽣成、⽋陥予測、レポート作成のために、テストライフサイクルにおけるGenAIの
導⼊を推進します。
グローバルチーム連携：
オフショアおよびオンショアチームと連携し、⽇本特有のビジネスおよび規制要件との整合性を確保します。
テスト活動と知識共有を⽀援するため、地域を越えたシームレスなコラボレーションを促進します。
ガバナンスとコミュニケーション：
ステークホルダーとのコミュニケーションを管理し、テストの進捗状況、リスク、結果に関する透明性とタイムリー
な情報提供を確保します。
テスト計画、レポート作成、コンプライアンス追跡などのガバナンス機能を監督します。
オペレーショナルエクセレンス：
すべてのテスト成果物と環境においてSLA遵守を徹底します。
再発する問題に対処し、システムの安定性を向上させるために、プロアクティブな問題管理を実施します。
⼈材管理：
テストチームを率いて指導し、出勤管理、業績評価、キャリア開発を⾏います。
品質、説明責任、継続的改善の⽂化を醸成します。

Required Skills

応募資格：

メインフレームテスト、移⾏業務、および⽇本の顧客とのオンサイト経験を含む8〜10年の経験
グローバルまたは⽇本を拠点とする保険会社との業務経験、⽇本のビジネスマナーおよび顧客対応経験
統合および移⾏トラックの詳細なテスト計画を作成します。
統合／システムテストを主導し、デッドコード削除戦略を検証します。
回帰テストの影響分析を実施し、本番環境への並⾏稼働準備を確保します。
⽇本のステークホルダーと連携し、要件の明確化と不具合のトリアージを⾏います。
Rallyへの成果物のアップロードを管理し、ドキュメント標準を維持します。
複数のトラックの調整をサポートし、リスク特定を⽀援します。
ステークホルダーとのコミュニケーションおよび⽂書作成のためのネイティブレベルの⽇本語能⼒

語学⼒：ビジネスレベルの⽇本語（⽇本語能⼒試験N2）およびビジネスレベルの英語

Company Description
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