
ビジネスコンサル会社での「デザインコンサルタント」

テクノロジーとイノベーションで社会に貢献

Job Information

Recruiter
Credos Inc.

Job ID
1589337  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Salary
5.5 million yen ~ 20 million yen

Work Hours
フレックスタイム制（フレキシブルタイム 5:00～22:00） 標準労働時間帯：9：00～18：00（休憩1時間）

Holidays
完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始、慶弔休暇、年次有給休暇（初年度13日※入社月に応じて付与日数変動あり）

Refreshed
May 18th, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【入社後のアサイン想定プロジェクト】

・クライアント企業の新規サービス・事業創出の企画・戦略立案

・デザイン思考やHCDに基づくリサーチの企画・実施（ユーザーへのデプスインタビュー、定性分析など）
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・デプスインタビュー、ワークショップ、プロトタイピングを通じた価値創出・検証の設計・実施

・カスタマージャーニーマップ、サービスブループリント、MVP（Minimum Viable Product）設計等によるサービスアイデ
アの具体化

・ビジネスモデルの設計・収益化戦略の策定　等

 

【直近のプロジェクト事例】

・デザイン思考を活用した新規サービス創出スキームの導入

・UXリサーチを活用したポイントアプリのリデザイン

・リース業界における新サービス創出・価値検証

・数百万人の利用者が想定される公共サービスの新規立ち上げ（UX策定・UIデザイン）

・組織横断で情報共有を可能にするダッシュボードのリデザイン、UX/UI刷新

・各種AIプロダクトのUX/UIデザイン　等

Required Skills

求める人物像

＜エクスペリエンスデザイナー＞
・人間中心設計（HCD）やデザイン思考を活用して、新しいサービスやプロダクトの創出を実行できる方
・ユーザー視点とビジネス視点を両立しながら、新しい価値を創造したい方
・チームで協力しながら、クライアントと共に課題解決に取り組める方
・デザイン思考やHCDを実践しながら、スキルアップしたい方
・新しい手法やツールを学び、積極的に活用できる方

＜UIデザイナー＆UXストラテジスト＞
エンジニアやビジネスコンサルタントと連携し、サービス価値を高めることができる方を募集します。
・UIデザインのみに留まらず、サービスの価値を向上させる視点を持っている
・クライアントの課題を理解し、デザインの力でビジネスに貢献したいと考えている
・コンサルタントやエンジニアと協業しながら、最適なUX/UIを実現できる
・新しい技術やトレンドに対して、学び続ける意欲がある

 

経験業務-必須要件

・社会人実務経験2年以上

＜エクスペリエンスデザイナー＞
下記いずれかのご経験がある（実務経験1年以上）
・デザイン思考やHCDを活用したプロジェクト経験
・ユーザーリサーチ（デプスインタビュー、アンケート設計、定性分析など）の基礎知識
・サービスデザイン、ビジネスデザインに関する基本的な理解

＜UIデザイナー＆UXストラテジスト＞
下記いずれかのご経験がある（実務経験3年以上）
・Web・アプリのUIデザイン経験（Figma、Adobe XD、Sketchなどのデザインツールであれば尚可）
・ビジネスゴールを理解し、UXを考慮したUIデザインができる能力
・ワイヤーフレーム・プロトタイプの作成スキル

 

経験業務-歓迎要件

・コンサルティング経験
・経営層や事業責任者への提案・交渉経験
・新規事業開発やサービス企画のプロジェクトに関わった経験
・デザインシステム（UIデザインの一貫性と効率を高めるために、コンポーネント、スタイルガイド、パターン、ルール、
原則を統合した包括的な設計基盤）の構築・運用経験
・フロントエンド開発（HTML/CSS/JavaScript）の知識・経験
・エンジニアへのハンドオフ・連携を含めたプロジェクト推進

 

歓迎資格/スキル
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・HCD-Net 人間中心設計専門家／スペシャリスト
・ワークショップデザイナー
・英語　※語学力があればグローバルプロジェクトへの参画等、キャリアの可能性が広がります

Company Description

Page 3 of 3


	ビジネスコンサル会社での「デザインコンサルタント」
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


