
【Account Specialist/⼤阪】メキシコ発・プレミアムテキーラ“Clase Azul”の営業◆英語を
活かす

✓事業拡⼤に伴い2023年に関⻄⽀社を⽴ち上げ ✓⼊社半年後、正社員契約へ移⾏有

Job Information

Hiring Company
Clase Azul Asia Co., Ltd.

Job ID
1589313  

Industry
Food and Beverage  

Company Type
International Company  

Job Type
Contract  

Location
Osaka Prefecture, Osaka-shi Kita-ku

Train Description
Midosuji Line, Umeda Station

Salary
5.5 million yen ~ 6.5 million yen

Work Hours
8:00〜22:00のフレックスタイム（うち8時間勤務、休憩1時間）

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

Refreshed
April 21st, 2026 17:02

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

Page 1 of 3

https://www.careercross.com/en/company/detail-443642


プレミアムテキーラの新規開拓から既存深耕、販路拡⼤まで担う営業職
成⻑中のプレミアム酒市場でブランド拡⼤に直接貢献し⼿応えを実感できる環境
多様な販路やイベントを通じ顧客と関係構築し、営業⼒と市場理解を⾼められる
フレックス制や各種⼿当、飲⾷特典などユニークで充実した福利厚⽣が魅⼒

【業務内容】
関⻄拠点のアカウントスペシャリストとして、当社のプレミアムテキーラ"Clase Azul"の営業活動を⾏っていただきます。
当社は、正式にアジアに進出を果たしてから5年程度の新しい会社ではありますが、近年⽇本でもプレミアムテキーラ市場
が拡⼤しており、事業拡⼤に伴い2023年10⽉より関⻄⽀社を⽴ち上げ、⻄⽇本エリアでも取り扱い店舗が急成⻑中となっ
ています。
本ポジションでは、酒屋、ホテル、バー、レストラン、百貨店など様々な販路を開拓し、既存の顧客とも関係値を深めなが
ら、チームの営業⽬標の達成へと導くパフォーマンスが期待されます。ご⾃⾝の経験やスキルを活かし会社の成⻑に直接関
与することで、⼿触り感をもって業務を遂⾏できるポジションです。

新規顧客開拓のため、訪問を⾏い商品の取り扱い提案を⾏う
既存の取り扱い顧客先に訪問し、更なる発注拡⼤や、別のSKUの取り扱いを獲得する
会社主催のイベントや百貨店の外商催事に参加し、認知拡⼤と販売に繋げる
CRMツール(Salesforce)などを使⽤しながら実績データの分析をし、売り上げにつながるアクションをとる
マーケティングチームや、他のエリアの担当と連携し、情報共有・レポートをする

【雇⽤形態】
契約期間：雇い⼊れから6ヶ⽉は契約社員契約、その後2回のレビューを踏まえ期間の定めのない正社員契約へ移⾏
※試⽤期間：上記の運⽤をしているため、なし

【給与】
¥5,500,000 - ¥6,500,000 per year + Performance Based Bonus

■給与改定：年1回
■賞与：年1回
■年次賞与： 当社の裁量により決定

【就業時間】
8:00〜22:00のフレックスタイム（うち8時間勤務、休憩1時間）
■残業：あり（平均⽉40時間）

【勤務地】
東京本社：〒150-0013 東京都渋⾕区恵⽐寿四丁⽬20番7号 恵⽐寿ガーデンプレイス センタープラザ B1
関⻄⽀社：〒530-0001  ⼤阪府⼤阪市北区梅⽥1-13-1 ⼤阪梅⽥ツインタワーズ・サウス15F
■受動喫煙防⽌措置：屋内禁煙
■国内・海外出張あり（短期）

【休⽇休暇】

年間休⽇ 120⽇
⼟⽇祝
その他会社の定める休⽇
年次有給休暇（⼊社半年経過後11⽇付与）
夏季5⽇
冬季3⽇
年末年始
慶弔

【待遇・福利厚⽣】

社会保険（健康保険、厚⽣年⾦、労災保険、雇⽤保険）
通勤⼿当：会社規定に基づき⽀給（上限⽉額40,000円）
ヘルスプロモーション⼿当：15000円/⽉
携帯電話⼿当：5000円/⽉ (または社⽤携帯⽀給)
経営者別途経営する⾼級鮨「宇⽥津鮨」の誕⽣⽉無料⾷事券⽀給（3⼈まで）
経営者別途経営するバー「緑⻘」が50% OFF (合計4名まで)
⾃社商品「クラセアスール」のフリーボトル、社員価格で購⼊可
ベビーシッター/ペットケア補助
語学クラスの受講可

Required Skills

【必須要件】

3年程度の法⼈営業経験（新規営業を含む/業界不問）
お酒やラグジュアリー、飲⾷業界に興味がある⽅
⽇本語がネイティブレベルの⽅
ビジネスレベルの英語⼒
出張対応可能な⽅

【歓迎する要件】

お酒、飲⾷、ホテル事業での業務経験
⼈数の少ないベンチャー企業での勤務経験
チームメンバーのマネジメント経験
分析スキル/CRMツール（Salesforceなど）の使⽤能⼒がある⽅
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【求める⼈物像】

誰とでも円滑な関係を築くことができるコミュニケーション能⼒に⻑けた⽅
組織全体のバランスの相互補完的な対応が可能な⽅
マルチタスクにもスピード感を持って柔軟に対応可能な⽅
課題を⾃ら特定して、解決に向けて前向きに提案できる⽅

Company Description
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