
【エンジニアリング兼品質管理マネージャー】日系電子部品商社（経験者歓迎/好待遇
◎）
Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1589277  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00~17:00

Holidays
・土日祝

Refreshed
May 28th, 2026 17:08

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

同社は、日本資本100％出資の企業で、電子回路基板および電子部品を専門に取り扱う商社です。
エレクトロニクス業界におけるトータルサービスプロバイダーとして、市場やお客様の多様なニーズに迅速かつ的確に対応
し、高品質な製品とサービスを提供しています。
この度、エンジニアリング兼品質管理マネージャーとして以下業務を担っていただける方を募集いたします。

【業務内容】
・委託先EMS工場における製造品質・工程・生産状況の総合管理
・新製品立上げ時の製造導入管理および量産移行までの品質・工程フォロー
・製造品質管理、不良解析、是正処置および予防処置の立案・実行管理
・顧客品質対応（クレーム対応、報告書作成、顧客監査対応、改善提案）
・委託先工場に対する品質監査・工程監査の実施および改善指導
・ローカルQCEチームの育成・マネジメント（技術指導、評価、体制構築）
・工場経営陣および現地責任者との定例ミーティングを通じた品質・生産課題の共有
・日本本社および経営層へのレポーティングおよび改善提案
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【福利厚生】
・社会保険：試用期間中から加入
・医療保険・傷害保険：MSIG
・年次有給休暇：年間14日
・賞与：年2回（12月・5月）
・昇給：年1回
・住宅手当：外国人社員については会社規定に準ずる
・社員旅行
・忘年会（Year End Party）

Required Skills

【必須条件】
・大学卒業以上
・英語：中級レベル以上
・電子機器の組立・製造、またはSMT工場における工場長／副工場長／品質管理責任者の経験
・顧客と直接交渉し、品質問題について説明・対応した経験
・対外的な窓口として対応した経験
・ISO9001およびIATF16949などの品質マネジメントシステムの運用経験
・不良低減活動や工程改善を主導した経験

【歓迎条件】
・海外勤務経験（特にベトナムでの勤務経験は歓迎）
・中国またはASEAN地域における委託工場のマネジメント経験
・工場立上げ、量産移行、品質体制構築の経験
・日本本社、顧客、海外工場との調整・折衝経験
・経営視点で工場運営および品質改善に取り組める方

Company Description
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