
パナソニックグループの国際貿易ソリューション

物流・受発注納品⼿配のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1588909  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
April 16th, 2026 17:03

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2352185】
■担当業務と役割
・主な担当業務は、完成品、デバイス、資材、原材料の国際間物流（輸出⼊）を対象とした合理化・物流プロセス構築、ま
たは各種物流改⾰プロジェクトの推進になります。
・リーダーとして与えられた業務を統括するとともに、上⻑の補佐ならびに部下の指導・育成を⾏う役割を期待していま
す。
・社会横断的に認定される専⾨知識や技能、あるいは過去習得した知識、経験、ノウハウ等を発揮してなされる専⾨的・専
任的業務を原則として単独で遂⾏できる役割を期待しています。

■具体的な仕事内容
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・国際間物流における事業部問に対して各種コンサルティング
・⾼い専⾨性・深い事業理解・データに裏付けられた客観的事実を活かし、⾃らが主体的に改善プランを検討・打ち出し実
⾏していく企画推進業務
・各種プロジェクトに参画し、与えられてテーマをプロジェクトメンバーと協⼒して遂⾏
・ロジスティクスKPIの⽉次レビューによる現場課題確認と課題解決案の策定
・事業会社の関係部⾨へのKPI報告、課題解決施策の提案、現場と協業した施策の推進
・海外製造⼯場の輸出オペレーションを効率化・⾼度化する為の課題解決を、事業会社の関連部⾨、現地の関連メンバーと
共同で推進
・優秀事例の社内外PR、横展開推進 等

Required Skills

【以下のいくつかについて強みをお持ちの⽅】
・5年以上のメーカーもしくは物流業界での物流改⾰経験、国内⼜は海外での物流責任者・リーダーの経験
・英語（TOEIC800点以上）、もしくは英語でビジネスの経験あり
・プロジェクトマネジメントスキル
・エクセルやPowerBIを活⽤したデータ分析や統計の知識、パワーポイントを駆使したプレゼンテーション資料業務
・プレゼンテーションによる提案アピール能⼒

【⼈柄・コンピテンシー】
【以下のいくつかについて強みをお持ちの⽅】
・国内外問わず周囲とコミュニケーションがスムーズにとれる
・積極的にデータ分析、物流現場実査を⾏い、物流改善／合理化の提案ができる
・積極的にリーダーシップが取れる
・能動的、主体的に活動し、最後までやり遂げる強い意志をお持ちの⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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