
経営企画 ※メンバークラス

⼤⼿コンサルティングファームでの募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある⽅…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿コンサルティングファーム  

Job ID
1588536  

Industry
System Integration  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
詳細は求⼈ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
April 30th, 2026 19:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2169351】
全社及び各セクターリーダーのプリンシパルの意思決定をリード、サポートします。過去、現在を数字とロジックで解き明
かし、改善提案を⾏います。また未来に対して、実施すべきことを企画及び起案、実⾏を担います。

【スタッフクラス】
予算策定、予実管理、予実分析等の業績モニタリング
業績向上に向けた要因分析、打ち⼿の検討・起案・提案
業績モニタリングから抽出した課題解決やそこから派⽣する制度設計や新しい仕組みの構築
上記業務の際のCEOあるいは各拠点MD、プリンシパルクラスへのプレゼンテーション 等
※ビジネスレベルの語学⼒をお持ちの⽅であれば、クラスに関わらず海外拠点の担当をお任せする場合もございます。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


＜テーマ⼀例＞
全社中⻑期経営計画策定
業界マーケットデータの収集・分析・提⾔（国内・海外）
⼈事制度改⾰等、各種ストラクチャ検討、実⾏
各拠点、各セクターの戦略策定⽀援
海外投資、事業開発：クロスボーダーM＆A、クロスボーダー提携先の開拓・クロージング
新会社設⽴⽀援（海外含む）、PMI 等

Required Skills

【必須要件】
※下記いずれかの経験を有する⽅
経営計画の⽴案、分析、業績モニタリングなどの経営企画業務
財務会計、管理会計、財務諸表分析、事業別損益管理などの経験
予実管理、予実分析などの経験

【歓迎要件】
取締役会の取りまとめ、経営へのレポーティング経験
関係各所を巻き込んだプロジェクトの起案、実⾏経験

【資格/スキル】
ビジネスレベルでの英語⼒（海外拠点のスタッフとのメール、電話等、英語によるコミュニケーション能⼒があれば尚可）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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