
C Bアナリスト

外資系半導体メーカーでの募集です。 労務・労政のご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資系半導体メーカー  

Job ID
1588469  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
09:00 ～ 17:15

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
June 28th, 2026 04:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2338298】
・日本国内の報酬・福利厚生制度の運用と改善を担当。
・年次評価サイクル、給与・予算計画、マーケット調査をサポート。
・福利厚生制度の見直しや新規導入、従業員向け案内の作成。
・データ管理、ベンダー対応、各種手続き（保険加入・脱退等）の運用管理。
・国内外HRと連携し、制度の一貫性と法令遵守を推進。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

・報酬領域での実務経験3・5年（国内外いずれも可）
・ベンチマーク分析および結果のHR・ビジネス部門への説明経験
・Excelを用いた大規模データ分析スキル
・自立して業務を遂行し、担当領域を主体的に管理できること
・労働法や報酬制度に関する知識
・英語での読み書き・会話が必須
・グローバル環境での就業経験があれば尚可
・論理的思考力・問題解決力、複雑な情報の整理・判断能力
・技術系・エンジニアリング環境での業務に興味があり、オープンで革新的な姿勢を持つ方

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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