
1028473 グループ人事統括部 人事企画部：HRビジネスパートナー AI＆データディビ
ジョン担当（GHRD）

日系IT・サービス企業での募集です。 HRBPのご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
日系IT・サービス企業  

Job ID
1588386  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
09:00 ～ 17:30

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
June 26th, 2026 22:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2325874】
【業務内容】
担当ディビジョンや他のグループ人事部（CoE）と連携しながら以下の業務を実施していただきます。また将来的には
HRBPとして戦略的な企画業務も担っていただきます。
・入社、退社、産育休等の手続き
・人事評価運用
・労務対応
・採用企画、運用
・社員からの問い合わせ対応　等
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

【必須資格】
・日本国内での労務もしくは評価実務経験（いずれかのご経験が1年程度）
・ネイティブレベルの日本語力
・ビジネスレベルの英語力

【歓迎要件】
・大企業でのHRBP／HRジェネラリストとしての経験・
業務上での英語使用した経験

【求められる人材像】
・現場に近い複雑な業務でも地道に取り組む方
・変化柔軟にも、スピード感をもって行動できる方
・テクノロジーに興味がある方
・第二新卒可能

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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