
【ポジション相談】ポジションサーチ・経営戦略職（ポテンシャル採用）

国内大手の医療関連プラットフォーム企業での募集です。 管理部門責任者・ファイナ…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
国内大手の医療関連プラットフォーム企業  

Job ID
1588370  

Industry
Think Tank, Research Institute  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
May 30th, 2026 21:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2258640】
■ミッション
経営戦略の観点から、グループの成長を支援・加速する

■所属
配属部署・ポジションは、スキルや志向を踏まえつつ、選考フローの中で候補者の方とご相談の上決定いたします。

■担当業務
配属部署によって業務内容は異なりますが、入社後は、本体/グループFP AやIR・ESG等の経営戦略業務をご担当いただき
ます。

主な業務内容：
・FP A業務（連結・単体予算編成、業績管理・モニタリング）
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・開示業務（適時開示資料を含む制度開示対応、コーポレート・ガバナンス関連の施策推進・開示体制確立等）
・投資家向け資料作成（決算説明資料、大型M A実施時の戦略プレゼンテーション等）
・プレスリリース作成
・ESG・サステナビリティ情報開示、施策推進
・各事業部やグループ会社との連携、情報収集
・経営陣へのレポーティング

Required Skills

■あると良いご経験・知識など
・英語力：業務上での読み書きに問題がないレベル（必須）
・事業会社の経営管理・経営企画部門、ＩＲ部門、財務部門の経験者
・証券会社や銀行の投資銀行部門、アナリスト部門の経験者
・コンサルティングファームや会計ファームの出身者
・企業の収益状況の分析に必要なレベルの財務会計及び管理会計の知識
・対外開示する投資家向け資料・プレスリリース等の作成・準備経験があれば尚可

■求められる資質
・自分の業務に制限を設けず、主体性・チャレンジ精神を持って何にでも取り組む姿勢
・社内外において円滑に業務を進められるコミュニケーション力
・量・スピード・質を担保した業務スケジュールの管理ができる方
・雑務等も嫌がらず対応する方

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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