
プロジェクトマネージャー

IT系プロジェクトマネージャーのご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
非公開  

Job ID
1588052  

Industry
System Integration  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
09:00 ～ 18:00

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
June 26th, 2026 16:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2322283】
【組織概要】
この組織では、通信事業者及びメディア業界向けの独自ソリューションソフトウェアのポートフォリオを所有しており、国
内約200名、グローバルで約1500名のメンバーが、お客様のサービス拡大の為、或いは業務効率化のためのソリューション
提供を行っております。

国内外の通信事業者様のコア事業の課題は、ますます伸びるトラヒックに対してどのように収益を確保していくかに集約さ
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れます。また、激しさを増す競争環境の中、スピード感を持って新事業・サービスの展開するため、従来のスクラッチ開発
型とは異なる、「ソリューション」によるサービス開発が必要とされています。

この組織では、5G・LTE・IoT・NFV・MVNO・AI/Machine Learning活用などの通信事業者を取り巻く業界動向・ビジネス
トレンドに沿ったソリューション開発を推進しております。

【ポジションタイトル】
プロジェクト・マネージャー
自社製品と他社製品及び、サービスを組み合わせ、顧客要望を満たすシステムの開発プロジェクトをリード・管理頂きま
す。

【ポジションの魅力】
・プロジェクト・マネージャとしての経験、成長
プライムベンダーのPMとして、大手通信キャリアのサービスを支えるプロジェクトを担当できます。国内のパートナー、
国外の製品（ソフトウェア）担当や開発担当、さらに国内の他部門とも協調しプロジェクトをリードします。ミッションク
リティカルなシステムを様々なステークホルダーと協調しプロジェクトをマネージメントすることで、プロジェクト・マ
ネージャとして大きく成長できることはもちろん、非常にやりがいを感じられるポジションです。
・通信業界の顧客向けに特化した組織
業務を通じ国内外の有識者とプロジェクトを行うことで、通信業界システムのスペシャリストになれます。

Required Skills

【経験要件（Must）】
・システム開発におけるプロジェクトマネジメントまたはそれに類する職務/業務経験3年以上

【知識、スキル要件（Must）】
＜管理＞
・要件定義、顧客と仕様検討ができる対人スキル
・10名以上のプロジェクトチームの管理経験があること
・担当範囲の品質管理、コスト管理、スケジュール・進捗管理・リスク管理ができること
・外部リソース（業務委託）の管理ができること

＜技術＞
・Linux（UNIX）のターミナルが利用できること。Shellの知識・経験
・ITインフラ基礎知識、ネットワーク（TCP/IP）の基礎知識

【その他歓迎要件】
・リーダーシップ・コミュニケーション能力が高い人。
・責任感と実行力があり、自己成長意欲の高い人。
・ビジネス英語、読み書き、会話 （TOEIC 700以上）
・海外とのビジネス経験を希望する方
・通信業界のシステム開発経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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